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1. SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATELA SOCIALNYCH

SLUZIEB

Nazov poskytovatela

Zariadenie pre seniorov

Sidlo Ul. Frana Kral'a 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
ICO 42 372 984
DIC 2024154671

Pravna forma

Rozpoctova organizicia s pravnou subjektivitou

Zriad’ovatel’

Mesto Nové Mesto nad Vahom

Statutarny zastupca

Mgr. Zuzana Kubricka

Zapis poskytovatel'a do registra

4.9.2014, 16.9.2015

Miesto poskytovania socialnych sluzieb

Ul. Frana Kral'a 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad Vahom

Forma socialnej sluzby

Pobytova - celorocna

Predmet ¢innosti

V zariadeni pre seniorov sa poskytuje socidlna sluzba
fyzickej osobe, ktora dovisila dochodkovy vek jej stupen
odkazanosti je najmenej IV, alebo fyzickej osobe, ktora
dovfSila dochodkovy vek aposkytovanie tejto sluzby
potrebuje z inych vaznych dévodov.

Kapacita zariadenia

92

Datum zacatia poskytovania socidlnej
sluzby

1.1.2015




2. PREVADZKOVE PODMIENKY POSKYTOVANIA SOCIALNYCH
SLUZIEB

Zariadenie pre seniorov sa nachadza ned’aleko centra mesta Nové Mesto nad Vahom, v priamom

susedstve parku D.Stubiiu — Zamostského, ¢o vytvéara optimalne podmienky na pokojné prostredie ako

aj na kontakt s celomestskym spolo¢enskym Zivotom.

Budova zariadenia je bezbariérova, ma 20 jednolozkovych a 36 dvojlozkovych izieb rozlozenych
Vv Styroch nadzemnych podlaziach, ktoré su prepojené dvoma vytahmi. Byvanie je rieSené bunkovym
syst¢émom. Kazda bunka ma samostatné WC, kapeltiu so sprchovym kitom a dvoma umyvadlami.
V jednej bunke st maximalne tri izby — jedno a dvojlozkové. VSetky izby maju franctzsky balkon, ktory
umoziuje bezprostredny kontakt s vonkaj$im prostredim imobilnym, ¢i tazko mobilnym prijimatel'om
socialnej sluzby (d’alej len prijimatel’). Prijimatel’ ma na izbe k dispozicii polohovateI'na postel’, jednu
vel’ka dvojkridlova skrifiu, komodu zo zasuvkami a uzamykatel'ny no¢ny stolik. Pocit istoty a bezpecia
dodava prijimatelom systém nuadzovych tlacidiel, ktor¢é moézu kedykol'vek vyuZzit' na privolanie
personalu.

Pre I'ahsiu ¢innost’ spojent s 0sobnou hygienou zdravotne a telesne postihnutych prijimatelov st
na kazdom poschodi zriadené kupelne vybavené sprchou, vaiou, Specidlnymi zdravotnickymi
pomdckami a zdvihacimi zariadeniami.

Volny ¢as mozu prijimatelia travit' v rozlahlej spoloCenskej miestnosti, ktord je vybavena
pohodlnymi sedackami, pohovkami, televiziou, a domacim kinom. Na druhom a trefom nadzemnom
podlazi mézu prijimatelia vyuzivat’ aj menSiu presvetlenu miestnost’ foyer vybavent stolom, kreslami a
televiznym prijimaCom. Denné vol'noCasové aktivity moézu prijimatelia vykonavat v rdéznych
priestoroch zariadenia — spomienkova miestnost’, kniznica, hala na 2. a 3. nadzemnom podlazi.

Kancelarie, rehabilitatnda miestnost’, pracoviia a skladové priestory sa nachadzaji na 1.
nadzemnom podlazi. Kuchyna, jedalen, spolocenska miestnost’ a kniznica sa nachadza na 2. nadzemnom
podlazi. Ambulancie — stanovisko zdravotného persondlu su umiestnené na kazdom nadzemnom
podlazi.

Prijimatelia mézu vyuzivat aj vonkajSie priestory zariadenia - zdhradu, ktord svojou

priestrannost'ou a vybavenim poskytuje moznosti pre relaxaciu a oddych.



3. PERSONALNE PODMIENKY, ORGANIZACNA STRUKTURA POSKYTOVATELA
SOCIALNYCH SLUZIEB

V roku 2015 v zariadeni pracovalo 46 zamestnancov. Organizacia je roz¢lenena na 2 tseky, ktoré

riadia veduci usekov. Vztahy a vizby medzi jednotlivymi tsekmi s upravené v internych predpisoch

a niz8ie uvedenej organizacnej Struktire organizécie.

Riaditel’ka
Ekonomicko-prevdadzkovy usek 20,5 Socidlno-zdravotny usek 24,5
vediica ekonomicko-prevdadzkového
useku 1 veduca socidlno-zdravotného useku 1
vodi¢, udrzbar 1 socidlna pracovnicka 2
hospodar 1 ambulantna zdravotna sestra 1
uctovnicka 1 Fyzioterapeut 1
Stravovacia
prevddzka zdravotna sestra (brat) 2
veduca
stravovacej
prevadzky 1 zdravotny asistent 3
kucharka 3 opatrovatel’ka 14,5
pomocna
kucharka 2

upratovacka 6

pracka 2

informator 2,5

Vsetci zamestnanci splifiaju kvalifikaéné predpoklady v zmysle platnej legislativy
a v priebehu zamestnania si nad’alej dopliiajt a zvy$uja svoje vzdelanie. Zamestnanci prechadzaja
rozliénymi Skoleniami v zavislosti od aktualnych potrieb organizacie a legislativnych zmien.

Organizacia pravidelne vykonava Skolenie zamestnancov v oblasti BOZP, PO, CO arozne

odborné Skolenia.




Prehl'ad absolvovanych §koleni a seminarov v roku 2015:

Nézov Pocet ziiCastnenych
Zzamestnancov
1. Mzdova a personalna agenda 1
2. Rocné zactovanie preddavkov na dan z prijmov fyzickej 1
osoby zo zavislej ¢innosti za rok 2015, zmeny
Vv zdanovani prijmov zo zavislej ¢innosti v roku 2016
3. Ugtovnictvo a rozpo&tovnictvo pre rozpoétové 1
a prispevkové organizéacie zriadené obcou VUC v roku
2015
4. Reminiscencia Vv praci so seniormi s demenciou 1
5. Mzdova uctovnicka v roku 2015 + novela zdkonnika 2
prace k 1.4.2015
6. VIIL. Medzinarodna konferencia aktivacia seniorov 1
a nefarmakologické pristupy v lie€be alzheimerovej
choroby
7. Vzdelavanie k ,,aktivnemu starnutiu® 1
8. Tréning — manazment dobrovolnikov a dobrovolni¢ok 1
zamerany na mladych I'udi so znevyhodnenim
9. Ugttovna zavierka v rozpoétovych a prispevkovych 1
organizaciach zriadenych obcou k 31.12.2015
10. Konferencia URBIS- MADE Banska Bystrica 1
11. Mzdova a personalna agenda — ukoncenie roku 2015 1
12. Standardy kvality v oblasti dodrziavania l'udskych prav 2
a slobod




4. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

ZPS ma vytvorené podmienky pre poskytovanie celorocnej pobytovej socidlnej sluzby pre 92
prijimatelov. V roku 2015 bolo v zariadeni prijatych 131 ziadatel'ov o zabezpecenie poskytovania
socidlnej sluzby. 7 prijimatel'om sa skoncila poskytovat’ socidlna sluzba na vlastni ziadost' a 32

prijimatelia zomreli.

Struktara prijimatelov socialnych sluzieb k 31.12.2015 podl'a veku, pohlavia, mobility a stupia

odkazanosti:

Tab. 1 Struktira prijimatel'ov podla veku

vekové rozpitie Pocet
75-179 16
80 -84 25
85-89 28
Nad 90 11

Tab. 2 Struktura prijimatel'ov podl'a pohlavia

pohlavie Pocet
zeny 74
Muzi 18

Tab. 3 Struktura prijimatelov podla mobility

Mobilita Pocet

mobilni 38
Ciasto&ne imobilni 42

Imobilni 12

Tab. 3 Struktira prijimatel'ov podl'a stupiia odkézanosti na socialnu sluzbu

Mobilita Pocet
. — Ill. avp) 11
V. 34
V. 19
VI. 28

V poradovniku cakatelov na zabezpeCenie poskytovania socidlnej sluzby bolo k 31.12.2015

evidovanych 22 Ziadosti, z toho 14 Zien, 8§ muzov.



5. POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZBY

V ZPS sa poskytuje socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora dovfsila dochodkovy vek a je odkazana

na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podl'a prilohy €. 3, alebo fyzicke;j

osobe, ktora dovifsila dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni potrebuje z inych

vaznych dovodov.

Zariadenie poskytuje okrem odbornej starostlivosti aj rozne druhy aktivit, ktoré ponukaji zmysluplné

vyuzivanie vol'ného ¢asu s ohl'adom na individudlne potreby a moznosti seniorov. Vol'no¢asové aktivity

zahfiaji ranné rozcvicky, individualne rehabilitacie, pracu v tvorivych dieliiach, spomienkovt terapiu,

tréning pamdte, skupinové a individualne ¢itanie. Duchovny Zivot je V zariadeni zabezpeCovany

bohosluzbami a modlitbami ruzenca. Velkej pozornosti a obl'ube sa teSia kultirne a spolocenské

podujatia, ktoré st takmer vzdy spojené s hudbou a spevom.

V zariadeni pre seniorov sa v sulade so zakonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach poskytuje

Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby:

Prijimatelom sa poskytuje kvalitna nepretrzitd starostlivost’ pri vSetkych ¢innostiach, pri
ktorych si vyzaduju pomoc inej fyzickej osoby podla stupiia odkazanosti a podl'a zoznamu
ukonov sebaobsluhy, zoznamu tikonov starostlivosti o Svoju domacnost’ a zoznamu zakladnych
socialnych aktivit, pri ktorych je fyzicka osoba odkazana na pomoc inej osoby podl'a rozsahu
uré¢eného v posudku o0 odkazanosti na socialnu sluzbu. Personal zdravotného tseku poskytuje
pomoc prijimatel'om najma pri: osobnej hygiene, kupeli, obliekani, stravovani a pitnom rezime,
zmene polohy, pohybe, orientacii v prostredi, dodrziavani lieCebného rezimu a vykonava
dohl'ad nad uvedenymi ¢innost’ami.

Socialne poradenstvo:

Poradenstvo zabezpecujl socialne pracovnicky a riaditel’ka ZPS. Cielovou skupinou st najma
prijimatelia socidlnej sluzby umiestneni v zariadeni, ich pribuzni a potencionalni zadujemcovia
0 poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni. Poradenstvo je poskytované individuéalne
a skupinové. Informacie sa podavaji prevazne osobne, telefonicky, alebo pisomne.

Socidlna rehabiliticia:

je odborna ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti, na aktivizovanie
schopnosti a posiliiovani navykov pri sebaobsluhe. V ramci socialnej rehabilitacie ma

prijimatel’ nacvik potrebnych zru¢nosti, ktoré smeruji k dosiahnutiu o najvacsej sebestacnosti
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s ohl'adom na jeho zdravotné postihnutie (sebaobsluha, jemnad a hruba motorika, tréning
pamiti, pracovna terapia, zmyslova terapia estetickd terapia, nacvik rec¢i a komunikacie).
Socialnu rehabilitaciu zabezpecuje pocas celého dia personal sociadlno-zdravotného useku.

e Ubytovanie:
je poskytované v jedno a dvojlozkovych izbach, ktoré tvoria bunkovy systém. Stcastou kazdej
obytnej bunky je kupeltia a WC. Izby st vybavené $tandardnym nabytkom, ktory spliia
poziadavky na ubytovacie zariadenia. Kazdé poschodie je vybavené kuchynou pre prijimatelov
na pripravu kavy, ¢aju, zohriatie jedla v mikrovinnej rire a uskladnenie potravin v chladnicke.
Sucast'ou kazdého podlazia je kupeltia s WC prispdsobena pre tazko mobilnych a imobilnych
prijimatelov. V spoloc¢enskej miestnosti je umiestnena bohata kniznica a televizia, ktora je
taktiez v hobby miestnosti na 3. a 4. nadzemnom podlazi. Prijimatelia maji moznost’ v ramci
nadstandardnej sluzby pouzivat na izbe vlastny televizny prijimac, radio, minichladnicku,
pripadne iné malé spotrebice. Prijimatelia maju moznost” po dohode s vedenim zariadenia
priniest’ si so sebou drobné spomienkové a dekoraéné predmety (fotografie, sosky a pod.).

e Stravovanie:
je zabezpecCované vo vlastnej kuchyni ZPS, je poskytované v sulade so zasadami zdravej
vyzivy s prihliadnutim na vek azdravotny stav prijimatela. Strava sa pripravuje podla
jedalneho listka (pre racionalnu, neslanu, diabeticku a Setriacu stravu) zostaveného vedicou
kuchyne a schvaleného stravovacou komisiou. Clenmi stravovacej komisie st aj zastupcovia
prijimatel'ov. Celodenna strava sa sklada z 5-6 jedal — ranajky, desiata, obed, olovrant, veCera
apri diabetickej strave druhd vecera. Strava sa prioritne konzumuje v jedalni. Imobilnym
prijimatel'om je jedlo podavané na izby.

e Upratovanie, pranie, zehlenie a tdrzba bielizne a Satstva:
sa poskytuje v ramci obsluznych ¢innosti, ktoré sa riadia prevadzkovym poriadkom zariadenia.
Priebezné upratovanie a dezinfekcia sa vykonava kazdy pracovny den, dokladné upratovanie
sa vykonava jedenkrat tyzdenne podla cistiaceho a dezinfekéného programu. O postel'na
bielizeii a osobné Satstvo prijimatelov sa stardme priamo v naSom zariadeni, kde mame
zriadenu pracoviu, vybavenu profesionalnymi prackami a susiCkami. Samozrejmostou je
bezna udrzba Satstva a bielizne (rozne drobné opravy, Sitie...) v zavislosti od potreby

prijimatela.

V zariadeni pre seniorov sa v stilade so zakonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach utvaraja
podmienky na

e Uschovu cennych veci:



Cenné veci prijimatelov st na poziadanie prijimatel'a uschované na zaklade Zmluvy o uschove

v zmysle ob¢ianskeho zakonnika, o ktorych sa vedie evidencia.

V zariadeni pre seniorov sa v sulade so zakonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach zabezpecuje:

Osetrovatel'ska starostlivost’

je vykondvand prostrednictvom vSeobecnych, odbornych lekdrov aagentirou domacej
oSetrovatel'skej starostlivosti. Prijimatelom zostava zachovand slobodna volba lekara.
Komplexnt 24 — hodinova opatrovatel'sku starostlivost’ vykonava odborne vzdelany zdravotny
a d’alsi persondl zariadenia, ktory vykondva najmi dozor nad lieckmi a ich poddvanie podla
ordinacie lekéara, podavanie injekcii, oSetrenie ran, dekubitov, sledovanie fyziologickych
hodnét, hodn6t cukru v krvi, objednanie k odbornym lekarom, zabezpecenie liekov,
kompenzacnych pomdcok, zdravotnych pomodcok a ich dorucenie.

Zaujmova ¢innost’:

obsahuje zabavnu aj terapeutickd Cast’ a je zamerana najmi na rozvoj telesnych, psychickych
a socialnych zrucnosti ako aj na podporu tvorivej Cinnosti. Vychadza z potrieb zaujmu
prijimatel'ov a st ponukané denne v dopoludnajsich aj popoludiajsich hodinach. Prijimatel’ ma

pravo slobodného rozhodnutia o u€asti na aktivitach a pravo vyberu z ich ponuky.

Programy a aktivity poskytované pocas roka 2015:

Rehabilitacia

sa zameriava na podporu pohybovej aktivity prijimatelov. Rehabilitatni miestnost’ je ~ vybavena

masérskym stolom, staciondrnym bicyklom, Zinenkami, fit loptami, ainymi rehabilitacnymi

pomdckami. Kazdy den pontkame rannu rozcvicku a popoludiajSie cviCenie. Individualna

rehabiliticia je poskytovana t'azko mobilnym a imobilnym prijimatel'om. Okrem pohybovych aktivit

a rehabilitacie fyzioterapeutka prip. zdravotnd sestra V stlade s odporucanim poskytuja: liecbu

polarizovanym svetlom — biolampou, masaze — jemné techniky, relaxacné cvicenia, skupinové

cvicenia, individualne procedury — prevencia ochoreni pohybového aparatu, stav stuhnutosti a napitia,

pri respiraénych chorobach, koznych defektoch, zlepsenia mobility chddzou po rovine, po schodoch,

subor aktivnych dychovych cviceni a iné...

Arteterapia

sa zameriava na rozvoj tvorivych schopnosti, citového vyvinu a medziludskych vztahov

prostrednictvom kresby, mal’by, plastiky alebo d’alsich vytvarnych technik. Cielom nie je vytvorit
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umelecké dielo ale rozvijat’ tvorivost a spontanny prejav, komunikovat' neverbalnymi cestami.
Vytvarnou tvorbou si prijimatel’ obohacuje tvorivost’, posilfiuje sustredenie, vnimanie, sebavyjadrenie,
sebareflexiu a pocity uvolnenia. Terapeut moze na zaklade vyberu obrazka a farieb, pomerne presne
zhodnotit’ momentalny psychicky stav prijimatel'a a poniknut’ moznosti rieSenia. Arteterapiu vedie

socialna pracovnicka.

Biblioterapia

Citanie je metoda psychoterapie, ktora sa dokaze spojit’ s lietbou. Hlavnym cielom biblioterapie je
revitalizacia, resocializcia a celkovy rozvoj osobnosti, pozitivne ovplyvnenie spravania prijimatela.
V naSom zariadeni sa poskytuje individualnou a skupinovou formou. Skupinovu terapiu zabezpecuju

dobrovolnicky.

Ergoterapia

Ergoterapia sluzi, ako subor opatreni, ktoré maju za ciel’ prijimatel'om vyplnit’ vol'ny ¢as a odstranit’
nudu, pocit menejcennosti a neuzito¢nosti. Ciel'om ergoterapie je zlepSenie telesnych a psychickych
funkcii, vzbudenie zaujmu o pracu namiesto pohodlnej necinnosti, zvySenie sebavedomia a
sebahodnotenia, prilezitost’ byt v skupine I'udi, zvySenie schopnosti koncentracie, ziskanie spoluprace
u uzavretych klientov. Ergoterapia v naSom zariadeni je pracovnd cinnost zaloZend na baze
dobrovol'nosti, ma napomoct’ k vacsej dovere, udrzat alebo pripadne zlepsit fyzickt kondiciu, rozvijat
jemnu motoriku. V zariadeni pocas roka prijimatelia pomahali pri ¢innostiach kazdodenného zivota —
pri upratovani v interiéri a exteriéri zariadenia, pri udrzbe Satstva, pri sezonnych pracach v zahrade
zariadenia, pri skraslovani zariadenia a jeho vonkajsich priestorov a pod. Uvedené ¢innosti poskytuju
prijimatel'om nevyhnutnt fyzickt ¢innost,, adekvatnu mentalnu stimuléciu a prileZitost’ k vzdjomnému
zblizovaniu. Pracovné aktivity su prisposobené telesnému a psychickému stavu prijimatela a st

vykonavané pod vedenim odborného personalu.

Reminiscen¢na terapia

Terapia spomienkami je aktiviza¢na a validacna liecba, ktora vyuziva zachovani dlhodobti pamat’
klienta a cez jeho vybavitené spomienky ho aktivizuje. Ciel'om tejto terapie je zlepSenie mentalneho
stavu prijimatel'ov, komunikacie s prijimatel'mi a odstranenie alebo aspoil zmiernenie jeho tazkosti.
Reminiscencia ako hlasité alebo tiché vybavovanie udalosti zo Zivota ¢loveka sa v ZPS uskutocniuje
skupinovou formou. Ide o rozhovor socialneho pracovnika s prijimatel'mi o ich doterajSom Zivote, o
roznych spomienkach a aspektoch ich Zivota. Spomienkova terapia pdsobi pozitivne na celkovu
naladu, spravanie a spokojnost’ prijimatela, zamestndva pamét, podporuje myslenie, uspokojuje
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potrebu odovzdéavania skiisenosti, pomaha potvrdzovat’ vlastna identitu, prispieva k vnimaniu samého
seba, umoziiuje hodnotit svoj zivot, bilancovat a najst zmysel svojho zivota. Zékladom

reminiscencnej terapie su vol'né a spontanne vyjadrené spomienky.

Tréning pamiti

Ciel'om tréningu pamiti je udrzat’ dobri pamét’ aj vo vysSom veku, dosiahnut’ zdravé sebavedomie,
dostatocny stupenn nezavislosti v kazdodennom Zzivote. Tréning paméti pre aktivnych seniorov a
seniorov s poruchami paméti (Alzheimerova demencia, demencie) prebicha v naSom zariadeni pod
vedenim trénerky paméti Mgr. Cubomiry Strazovskej. Vzdeldvaci program ma seniorov presvedcit’ o
tom, Ze ubytok pamét'ovych schopnosti vo vy$Som veku je mozné obmedzit’, ak je pamit’ primerane
vyuzivana a cvicena, vytvorit navyky a potreby starat’ sa o vlastnii pamit’, pravidelne aktivizovat’ a
cvi¢it' svoje mentalne schopnosti, dosiahnut’ dostatocny stupen nezavislosti v kazdodennom Zivote,
zdravé sebavedomie a zaujem o nové poznaniec a dianie Okolo seba. Skupinové stretnutia sa
uskutociiuju v pravidelnych intervaloch, spravidla 1 krat tyzdenne v pevne stanovenom case, ktoré su

zamerané najmé na stimuléciu paméte (cvicenia pozornosti a zmyslového vnimania).

Zaujmova ¢innost’

je zabezpecovana s ohl'adom na vek, moZnosti a potreby prijimatel'ov socialnej sluzby. Jej ciel'om je
aktivne vyplnit' volny Cas. Zahffia v sebe kulturnu, spoloc¢ensku, Sportova a rekrea¢nt €innost’,
zameranu na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel’a socidlnej sluzby. Pre tento ticel ma ZPS zriadenu
jednu viacucelovu spoloc¢enska miestnost’, jednu mensiu spolo¢enski miestnost, chodbové priestory
na I., 11, a III. nadzemnom podlazi a kniZnicu. Zaujmova ¢innost’ sa spravidla realizuje v tychto
priestoroch, ale v pripade potreby vyuZivame aj priestor jedalne, alebo iny vhodny priestor. V ramci
zdujmovej ¢innosti mame niekolko krazkov a pravidelnych spolocnych aktivit: spevacky subor,

sledovanie filmov, hranie spolo¢enskych hier , a pod.

Duchovna ¢innost’
Duchovné vyzitie prijimatel’'ov sprostredkovavaji rimskokatolicky a evanjelicky duchovni. Pravidelne
raz za dva tyzdne su v zariadeni odsluzené evanjelické bohosluzby. V ZPS je zriadena kaplnka, ktora

mozu prijimatelia neobmedzene vyuzivat na modlitby a meditécie.
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UDALOSTI A PODUJATIA V ROKU 2015

Marec/ Oslava Medzinarodného dia Zien

Pri prilezitosti Medzinarodného dna zien sme pripravili kultirne podujatie, ktorym sme vyjadrili
pod’akovanie a uctu vSetkym Zendm v zariadeni. V programe Vystipili pasmom l'udovych piesni
a tancov Ziaci zo ZS Tematinska a Ziaci zo IV. ZS Odborarska z Nového Mesta nad Vahom.

Marec/ Slavnostné otvorenie zariadenia

Oficialne otvorenie Zariadenia pre seniorov prebehlo za tcasti vyznamnych osobnosti: Ministra prace,
socialnych veci a rodiny JUDr. Jana Richtera, poslanca NR SR Mgr. Dusana Bublavého, primatora
Mesta Nové Mesto nad Vahom Ing. Jozefa Trstenského a d’alsich vzacnych hosti.

April/ VoI'ba rady obyvatelov

Prijimatelia sa podla svojich sil aschopnosti podielaji na organizovani spolo¢enského zivota
prostrednictvom rady obyvatel'ov. Tvoria ju traja ¢lenovia, ktori st voleni na obdobie jedného roka.
April/ Prvé spolo¢né skraslovanie zahrady zariadenia

V ramci pracovnej terapie — vysadenim muskatov, gladiol, levandule a d’al$ich kvetov sme spolo¢ne
S prijimatel'mi skraslili okolie zahradného altanku a dvora

Maj/ Majales

V zahrade zariadenia za pritomnosti obyvatelov a zamestnancov sa konalo slavnostné ,,netradicné
zasadenie® maja. Mlady zasadeny stromcek bude pre obyvatelov symbolikou majovych udalosti
a zaroven skrasl'ovat’ okolie zariadenie. Atmosféru tejto udalosti sprijemnovala hudba harmoniky.
Maj/ Deit matiek

Pri prilezitosti diia matiek sme pripravili pre matky v nasom zariadeni kultarny program, v ktorom
vystapili deti z MS Hajovky z Nového Mesta nad Vahom. Usmev na vietkych tvarach vy&arili deti
pasmom piesni, tancov a aj scénok. Na zaver vystupenia rozdali vSetkym obyvatelom vlastnoru¢ne
vyrobené srdiecka.

M34j/ Chlieb nas kaZdodenny

21. maja sa v spolocenskej miestnosti zariadenia Vv prijemnej atmosfére konalo stretnutie so
spisovatel’kou Mariou Pomajbovou, ¢lenkou Spolku slovenskych spisovatel'ov a literarneho klubu pri
Mestskej kniznici L. V. Riznera v Trencine. Cela hodina patrila zaujimavym uryvkom Zivotnych
pribehov z jej tvorby. Zaver sa niesol v druznom rozhovore pritomnych...

Jun/ Stretnutie generacii

16. juna sme pre naSich seniorov vd’aka grantovému programu pripravili aktivitu s nazvom "stretnutie
generacii". Zamerom aktivity bolo odovzdanie pracovnych skusenosti starSich (naSich seniorov)

mladsim (Zziakom IV. ZS Odboréarska z Nového mesta nad Vahom. Vysledkom spoloénej prace su
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zhotovené, namalované a vysadené zahradné kvetinaCe z pouzitych pneumatik. Vyborna atmosféru
na dvore dotvarala ziva hudba a malé pohostenie. Generacnému pracovnému stretnutiu sa vel'mi tesili
star$i aj mladsi...

Jul/ Tvorime so seniormi

2. jula sme na dvore zariadenia ovarali letnu sezonu, k ¢omu nechybala tradi¢na grilovacka s country
kapelou. Tejto akcie sa mohli zacastnit’ pribuzni ¢i priatelia nasich seniorov a vd’aka grantovému
programu zameranému na upevnenie priatel’skych a rodinnych vzt'ahov spolu vyrabali kfmidla pre
vtacikov. V prijemnej pracovno-zébavnej atmosfére sa nieslo celé podujatie az do vecernych hodin.
Jul/ Letny turnaj v spolo¢ensko-Sportovych hrach

V nasom zariadeni sa 16. jula konal 1. rocnik Letného turnaja v spolocensko-$portovych hréach.
V piatich disciplinach superili seniori nasho zariadenia a klienti Centra socialnych sluzieb v Novom
Meste nad Vahom. Cielom tohto podujatia bolo, aby seniori nasho zariadenia a klienti susedného
socidlneho zariadenia prezili prijemné dopoludnie v priatel'skej atmosfére.

August/ Turnaj v spolo¢ensko-Sportovych hrach

Pre velky tspech 1. ro¢nika Letnych spolo¢ensko-Sportovych hier sme sa na poziadanie seniorov
rozhodli tento turnaj zopakovat'. 20. augusta nasi seniori s vel'kym zanietenim superili celé dopoludnie
Vv Styroch disciplinach. Pocas Sportovania vladla dobra nalada a zabava.

September/ Rozlicka s letom...

21. septembra sme sa v zariadeni rozlucili s letom. Rozltcka bola naplanovana vo dvore zariadenia,
pre nepriaznivé pocasie sme sa S letom symbolicky 1ucili v spolocenskych priestoroch zariadenia.
Vdaka sponzorom bolo pripravené bohaté zabijatkové pohostenie. Dobra hudba navodila vyborni
atmosféru a rozospievala takmer kazdého, kto sa zicastnil...

Oktober/ Stut’az o najkrajSiu dynu

V jesenny mesiac sme na jedno popoludnie pripravili pre seniorov stutaz vo vyrezavani dyn. Napriek
tomu, Ze sa sutaZiaci vitazstvu velmi teSili, hlavnym cielom aktivity bolo prijemne stravené
popoludnie plné zédbavy a dobrej nalady...

Oktober/ Mesiac ucty k star§im

Pri prilezitosti mesiaca ucty k star§im sme pre seniorov pripravili kultirne podujatie. Svojimi basfiami
a piesiami potesili seniorov najmensi G¢inkujuci - deti zo sukromnej MS Little star z Nového Mesta
nad Vahom. Milym slovom kazdého rozcitila spisovatel’ka Maria Pomajbova. Vsetkych rozospievala
a srdce rozohriala hudobna skupina "Old boys" .

November/ Zimny turnaj v spolo¢ensko-Sportovych hrach

V stredu 11. novembra sa v nasom zariadeni konal zimny turnaj v spolo¢ensko-$portovych hrach.

Sut'azili seniori nasho zariadenia proti klientom z Centra socialnych sluzieb. Zapolilo sa v piatich
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disciplinach, ato: ¢lovece nehnevaj sa, zolik, puzzle, hod snehovou gul'ou a chytanie viano¢ného
kapra. K prijemnej atmosfére prispela veseld hudba a malé obcCerstvenie (domace kolaciky), ktoré
pripravili Sikovné ruky nasich administrativnych pracovnicok.

December/ Pecenie viano¢ného peciva a zdobenie viano¢ného stromceka

V prijemnej atmosfére viano¢nych kolied sme 4. decembra obliekli zariadenie do viano¢ného Satu,
a spolo¢ne s pomocnikmi — s detmi z Detského domova z Nového Mesta nad Vahom sme sa pustili
do pecenia vianocného peciva. S pomocou dobrych rad tych skor narodenych, isla praca detom pekne
od ruky. Z kolacikov, ktoré vonali po vanilke, ¢i Skorici mali vSetci velka radost’.

December/ Slavnost’ sv. Mikulasa

7. decembra sme aj v naSom zariadeni netrpezlivo ¢akali na Mikuldda. Cakanie nam sprijemnili
viano¢nym programom deti z Detského domova z Nového Mesta nad Vahom. Pre nasich seniorov mali
pripravené prekvapenie — vlastnoru¢ne upeceny a vyzdobeny medovnicek. Netrpezlivé Cakanie sa na
koniec oplatilo, Mikulas zavital aj k nam...

December/ Viano¢ny vecierok

Dnia 16. decembra sa konal Viano¢ny vecierok pre vSetkych obyvatel'ov zariadenia. Pozvanie prijali aj
vzacni hostia: primator mesta Jozef Trstensky, viceprimatorky Kvetoslava Hejbalova, Viera Vienerova
a evanjelicky kitaz ubomir Duracka. Slavnostny program otvoril spevacky subor nasho zariadenia,
K prijemnej atmosfére prispeli piesne a slova spevackeho suboru Zvonky, spevokolu Hrachovienka a
zaver vecera patril folklornemu subor z Trencianskych Stankoviec. VSetkym Uc¢inkujicim 1 hostom
nasi seniori s vd’akou odovzdali darceky, ktoré vlastnoru¢ne vyrobili.

December/ Stedry veéer 24.12.2015

Stedrym diiom zaginajii Vianoce - obdobie lasky, spolupatri¢nosti a obdarovavania. V tento deti prisli
zamestnanci s rodinami a priatel'mi potesit’ seniorov ZPS svojou pritomnost’ou, vianoénymi koledami,
uprimnym slovom a vianonym darcekom. VSetci sme spolo¢ne zaspievali najznamejSiu viano¢nu
koledu ,,Ticha noc*“, atak ako takmer v kazdej inej domacnosti sme pred slavnostnou vecerou

spolo¢nou modlitbou pod’akovali za vSetko ¢o sme pocas roka prezili...

6. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH
UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

Roc¢na ultovna zévierka bola vypracovand podla zdkona o Gctovnictve. Z Gctovnej zavierky

uvaddzame zakladné Udaje za rok 2015. Udaje su v eurdch. Kompletna uctovnil zavierku méame
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zverejneni v Registri  uctovnych  zavierok na  linku  http://www.reqgisteruz.sk/cruz-

public/domain/accountingentity/show/1540087 .

7. PREHIAD O PRIJMOCH A VYDAVKOCH

Stanoveny rozpocet na rok 2015, ktory bol schvaleny Mestskym zastupitel'stvom Mesta Nové Mesto
nad Vahom diia 02.12.2014 uznesenim ¢. 88/2014 —-MsZ vo vyske:
Vydavky 711 698,- EUR z toho: bezné vydavky vo vyske 696 698,- Eur a

kapitalové vydavky vo vyske 15 000,- EUR
Viastné prijmy 389 700,- EUR

Upraveny rozpocet na rok 2015 na bezné vydavky a vlastné prijmy bol stanoveny zriadovatelom
po 2.zmene Programového rozpoctu Mesto Nové Mesto nad Vahom dina 03.11.2015 uznesenim ¢.

68/2015 - MsZ vo vyske:

Vydavky 769 298,- EUR z toho: bezné vydavky vo vyske 769 298,- Eur a
kapitalové vydavky vo vyske 0,- EUR
Viastné prijmy 314 200,- EUR

CERPANIE BEZNYCH VYDAVKOV

Mzdové naklady v celych EUR
polozka Rozpocet Upraveny | Cerpanie zostatok % plnenie
610 — mzdy 304 550 358 050 354 979 3071 99
620 — odvody 106 048 124 748 124 685 63 100
ON spolu 410 598 482 798 479 664 3134 99
Prevadzkove naklady v celych EUR
polozka Rozpocet |Upraveny | Cerpanie zostatok % plnenie
631 — cestovné 327 327 327 0 100
632 — energie 70 610 70 610 65 687 4923 93
633 — material a sluzby 175 703 175 703 159 848 15 855 91
634 — dopravné 1101 1101 1069 32 97
635 — udrzba 9549 9549 9388 161 98
637 - sluzby 27 810 27 810 22 008 5802 79
Spolu 630 285 100 285 100 258 327 26 773 91
642 nemoc.davky 1 000 1400 1 360 40 97
Spolu 640 1 000 1400 1360 40 97
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PN spolu 286100 286500 259 687 26 813 90
Spolu Bezné vydavky (Cerpanie) Vv celych EUR
polozka Rozpolet |Upraveny | Cerpanie zostatok % plnenie
MN a PN spolu 711 698 769 298 739 351 29 947 96
Spolu kapitalové vydavky (Cerpanie) Vv celych EUR
polozka Rozpocet Upraveny | Cerpanie | zostatok % plnenie
714 nékup.dop.pros. 15 000 0 0 0 0

Schvalena 2.uprava rozpoctu na rok 2015 bola v sume 314 200,- EUR.

Vlastné prijmy za rok 2015 boli vo vyske 321 018,- EUR, naplnenie prijmov o 6 818,- Eur viac.

Vlastné prijmy (cerpanie) Vv celych EUR
polozka Rozpocet Upraveny | Cerpanie | zostatok % plnenie
Vlastné prijmy 389 700 314 200 321018 -6 818 102

PLNENIE ROZPOCTU PRIJMOV

Nedanové prijmy pozostavaju

» zuhrad za poskytované socialne sluzby — platby od klientov vo vyske 320 769,- €

» uroky z vkladov 49,-

» granty 200,-

8. PREHI’AD PRIJMOV V CLENENI PODI’A ZDROJOV

Prijaty transfer na bezné vydavky od zriad’ovatel’a 372.654,54
Prijaty transfer na bezné vydavky zo $tat.rozpoctu 336.448,07
Prijaty transfer Urad prace soc.veci a rod-Eurépsky soc.fond prostr. EU 25.711,34
Prijaty transfer Urad prace soc.veci a rod-spolufinancov. Statny rozpocet 4.537,30
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9. STAVAPOHYBMAJETKUA ZAVAZKOV

1. Stav majetku

Druh majetku Skuto¢ny stav Uitovny stav
zisteny inventurou zachyteny v uctovnictve
Budovy 2.378.344,76 2.378.344,76
Stavby 0 0
Stroje, pristroje, zariadenia 74.034,66 74.034,66
Dopravné prostriedky 14.380,00 14.380,00
Pozemky 21.505,00 21.505,00
DHM — DKP od 30 € do 1700 € 137.447,55 137.447,55
OTE do 30 € 148.870,15 148.870,15
Zasoby-sklady spolu: 6480,33 6480,33
Zasoby potraviny + PHM 4549,19 4549,19
2. Finan¢ny majetok
a) vyznamné zlozky kratkodobého finanéného majetku
Kritkodoby Riadok Zostatok Prirastky Ubytky Zostatok
finanény majetok suvahy k 31.12.2014 + - k 31.12.20
15

Bankové ucty (221)| 088
z toho:
Depozit,Socialny 11.064,06 44.669,88 14.040,47| 41.693,47
fond
Darovaci ucet 0 350,00 200,00 150,00
Spolu 088 11.064,06 45.019,88 14.240,47| 41,843,47

3. Casové rozliSenie

Vyznamné polozky casového rozliSenia nakladov budicich obdobi a prijmov budtcich obdobi

Opis polozky Riadok Zostatok Prirastky Ubytky Zostatok

casového rozliSenia | sivahy k 31.12.2014 + - k 31.12.20
15

Naklady  buducich| 111
obdobi
spolu z toho:
Predplatné 26,75 26,75
Poistné 325,08 325,08
Dial'ni¢na znamka 50,00 50,00
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Comtec — servisné 171,12 171,12

.prace

Ostatne

Spolu 111 0 572,95 572,95

4. Zavazky podla doby splatnosti

a) zavazky podla doby splatnosti (riadky 140 a 151 stvahy) - 41.532,57 €
Zostatok 2015 Zostatok
Zavazky podl'a doby splatnosti 2014
1 2
Zavazky v lehote splatnosti 41 532.57| 11159.82
z toho: Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 41 532.57| 11159.82
vratane 0.00 0.00
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich 0.00 0.00
k at
rokov vratane 0.00 0.00
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhSou ako pit’ rokov
Zaviazky po lehote splatnosti
Spolu 41532.57, 11159.82
b) vyznamné zavizky podl'a jednotlivych poloZiek sivahy
Zaviazok Riadok Hodnota Opis
suvahy zavizku

472 zavazok zo| 144 1.733,11| Sociédlny fond

soc.fondu

379-iné zavazky 149 355,74 | Zavizky z miezd

325-ostatné zavizky 155 703,34 | Zaviazky voci klientom- depozit

331 zamestnanci 163 22.796,85| Cista mzda predpis

336 poistné 165 13.703,20| Socialne a zdravotné poistenie

342 dane 167 2.090,33| Predpis dane zo miezd

372-transfery a ost.zuct. | 172 150,00 | Dar-darovaci tcet

Spolu 41.532,57

10.EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY NA JEDNEHO PRIJIMATELA

SOCIALNEJ SLUZBY ZA KALENDARNY ROK

Ekonomicky opravnené naklady za rok 2015 na jedného prijimatela socidlnej sluzby sme vy¢islili

na 735,80 Eur.
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