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1. SIDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATELA SOCIALNYCH
SLUZIEB

Nazov poskytovatel'a Zariadenie pre seniorov
Sidlo Ul. Frana Kral'a 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
ICO 42372984
DIC 2024154671
Pravna forma Rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou
Zriad'ovatel Mesto Nové Mesto nad Vahom
Statutarny zastupca Mgr. Zuzana Kubricka
Zapis poskytovatel'a do registra 4.9.2014 / ZPS
8.6.2016 / PS
Miesto poskytovania socidlnych sluzieb | Ul. Frana Krala 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad
Vahom/ZPS

Mesto Nové Mesto nad Vahom / PS

Forma socialnej sluzby Pobytova — celoro¢na / ZPS
Terénna / PS
Predmet ¢innosti V zariadeni pre seniorov sa poskytuje:

- socidlna sluzba fyzickej osobe, ktora dovifSila
dochodkovy vek jej stupent odkdzanosti je najmenej
IV, alebo fyzickej osobe, ktord dovisila dochodkovy
vek a poskytovanie tejto sluzby potrebuje z inych
vaznych dovodov,

- prepravna sluzba fyzickej osobe, ktord je s tazkym
zdravotnym postihnutim odkazana na individudlnu
prepravu osobnym motorovym vozidlo, alebo
fyzickej osobe s nepriaznivym zdravotnym stavom
s obmedzenou schopnostou orientacie, alebo
starobnému dochodcovi nad 70 rokov.

Kapacita zariadenia 92
Détum zacatia poskytovania socialnej 1.1.2015/ ZPS
sluzby 1.7.2016 / PS




2. PERSONALNE PODMIENKY, ORGANIZACNA  STRUKTURA
POSKYTOVATELA SOCIALNYCH SLUZIEB

V roku 2020 v zariadeni pracovalo 50,5 zamestnancov. Organizacia je roz¢lenena na 2 tseky, ktoré
riadia veduci usekov. Vzt'ahy a vizby medzi jednotlivymi usekmi su upravené v internych predpisoch

a nizSie uvedenej organizacnej Struktire organizacie.

Riaditel’ka
Ekonomicko-prevadzkovy usek 21,5 Socidlno-zdravotny usek 28
vediica ekonomicko-prevdadzkového
useku 1 veduca socidlno-zdravotného useku 1
vodic¢, udrzbar 1 socialna pracovnicka 2
hospodar 1 ambulantna zdravotna sestra 1
uctovnicka 1
vodi¢ prepravnej sluzby 1 inStruktor socialnej rehabilitacie 1
Stravovacia
prevadzka zdravotna sestra 4
veduca
stravovacej
prevadzky 1 prakticka sestra 1
kucharka 3 opatrovatel'ka 16,5
pomocna
kucharka 3 pomocna sila na zdravotnom useku 1,5
upratovacka 5
pracka 2
informator 2,5

Vsetci zamestnanci spinaji kvalifikaéné predpoklady v zmysle platnej legislativy a v priebehu
zamestnania si nad’alej doplnajii a zvysuju svoje vzdelanie. Zamestnanci prechadzaju rozliénymi
Skoleniami v zavislosti od aktudlnych potrieb organizécie a legislativnych zmien. Organizécia

pravidelne vykonava Skolenie zamestnancov v oblasti BOZP, PO, CO a rézne odborné skolenia.



Prehl'ad absolvovanych §koleni a seminarov v roku 2020

Nézov Pocet ziiCastnenych

Zzamestnancov
1. Online kurz plstenia 1
2. Sprava registratiry 1
3. Uttovnictvo a rozpoétovnictvo RO, PO rok 2020 1
4. Skolenie k informaénému systému URBIS — online 3x 1
5. Mzdova uctovnicka 1
6. Uttovna zvierka RO 2020 online 1
7. Bazalna stimuldcia soc.sluzieb 2
8. KURZ — Aktiva¢né programy pre klientov soc.sluzieb 1
9. Seminar — ManaZér zariadenia soc.sluzieb 1
10. Ako celit pandémidm a inym krizovym situdcidm 1

Vv soc.sluzbach

11. Socialny fond a cestovné nahrady 1
12. Tvorivé vedenie zps 1

3. STRUKTURA PRIJIMATELOV SOCIALNEJ SLUZBY

Zariadenie ma urCenu kapacitu pre poskytovanie celoroCnej pobytovej socidlnej sluzby pre 92

prijimatelov. Vzhladom na pandémiu COVID-19 a epidemiologickym, karanténnym opatreniam
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nebolo mozné naplnit’ kapacitu zariadenia. V roku 2020 bolo v zariadeni prijatych 23 Zziadatelov
0 zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby. 2 prijimatel'om sa skoncila poskytovat’ socialna sluzba

na vlastnt ziadost’ a 30 prijimatel'ov zomrelo.

Struktara prijimatelov socialnych sluzieb k 31.12.2020 podl'a veku, pohlavia, mobility a stupia

odkazanosti:

Tab. 1 Struktura prijimatel'ov podl'a veku

Vekové rozpitie Pocet
62 -74 9
75-79 8
80-84 25
85-89 26
nad 90 15

Tab. 2 Struktura prijimatel'ov podla pohlavia

Pohlavie Pocet
zeny 66
muzi 17

Tab. 3 Struktira prijimatelov podl'a mobility

Mobilita Pocet

mobilni 41
¢iasto¢ne imobilni 26

imobilni 16

Tab. 4 Struktira prijimatelov podl'a stupiia odkazanosti na socialnu sluzbu

Mobilita Pocet

I. - 111 (IVD) 10
V. 25
V. 15
VI. 33




V poradovniku ¢akatel'ov na zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby bolo k 31.12.2020

evidovanych 46 Ziadosti, z toho 28 Zien, 18 muZzov.

4. POSKYTOVANIE SOCIALNYCH SLUZBY

I. Zariadenie pre seniorov

V ZPS sa poskytuje socialna sluzba fyzickej osobe, ktora dovrsila dochodkovy vek a je odkazana na

pomoc inej fyzickej osoby a jej stupen odkazanosti je najmenej IV podl'a prilohy €. 3, alebo fyzickej

osobe, ktord dovfsila dochodkovy vek a poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni potrebuje z inych

vaznych dovodov.

V zariadeni pre seniorov sa v sulade so zakonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach poskytuje

Pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej osoby:

Prijimatel'om sa poskytuje kvalitna nepretrzitd starostlivost’ pri vSetkych ¢innostiach, pri
ktorych si vyzaduji pomoc inej fyzickej osoby podl'a stuptia odkdzanosti a podl'a zoznamu
ukonov sebaobsluhy, zoznamu ukonov starostlivosti o svoju domécnost’ azoznamu
zakladnych socialnych aktivit, pri ktorych je fyzickd osoba odkdzana na pomoc inej osoby
podl'a rozsahu urc¢eného v posudku o odkazanosti na socialnu sluzbu. Personal zdravotného
useku poskytuje pomoc prijimatelom najmai pri: osobnej hygiene, kupeli, obliekani, stravovani
a pitnom reZime, zmene polohy, pohybe, orientacii v prostredi, dodrZiavani lie¢ebného rezimu
a vykonava dohl'ad nad uvedenymi ¢innost’ami.

Sociélne poradenstvo:

Poradenstvo zabezpecuju socidlne pracovnicky a riaditel’ka ZPS. Ciel'ovou skupinou st najma
prijimatelia socialnej sluzby umiestneni v zariadeni, ich pribuzni a potencionalni zaujemcovia

0 poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni. Poradenstvo je poskytované individualne a skupinové.

Informacie sa podavaji prevazne osobne, telefonicky, alebo pisomne.

Sociélna rehabiliticia:

je odborna ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti, sebestacnosti, na aktivizovanie
schopnosti a posiliiovani navykov pri sebaobsluhe. V ramci socialnej rehabilitdcie ma
prijimatel’ nacvik potrebnych zrucnosti, ktoré¢ smeruju k dosiahnutiu ¢o najvacsej
sebestacnosti s ohl'adom na jeho zdravotné postihnutie (sebaobsluha, jemna a hruba motorika,
tréning pamadti, pracovna terapia, zmyslova terapia esteticka terapia, nacvik reci

a komunikécie). Socialnu rehabilitaciu zabezpecuje pocas celého dia personal socialno-

zdravotného useku.



e Ubytovanie:
je poskytované v jedno a dvojlozkovych izbach, ktoré tvoria bunkovy systém. Stcastou
kazdej obytnej bunky je kupel'nia a WC. Izby st vybavené Standardnym nabytkom, ktory
spiiia poziadavky na ubytovacie zariadenia. Kazdé poschodie je vybavené kuchyiiou pre
prijimatel'ov na pripravu kavy, ¢aju, zohriatie jedla v mikrovinnej rire a uskladnenie potravin
v chladnicke. Stcast'ou kazdého podlazia je kupeltia s WC prispdsobena pre t'azko
mobilnych a imobilnych prijimatel'ov. V spolocenskej miestnosti je umiestnena bohata
kniznica a televizia, ktora je taktiez v hobby miestnosti na 3. a 4. nadzemnom podlazi.
Prijimatelia maju moznost’ v ramci nadstandardnej sluzby pouzivat’ na izbe vlastny televizny
prijimac, radio, minichladnicku, pripadne iné malé spotrebice. Prijimatelia maju moznost’ po
dohode s vedenim zariadenia priniest’ si so sebou drobné spomienkové a dekoracné predmety
(fotografie, sosky a pod.).

e Stravovanie:
je zabezpecované vo vlastnej kuchyni ZPS, je poskytované v sulade so zdsadami zdravej vyzivy
s prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimatel’a. Strava sa pripravuje podl'a jedalneho listka (pre
racionalnu, neslant, diabeticku a Setriacu stravu) zostaveného veducou kuchyne a schvaleného
stravovacou komisiou. Clenmi stravovacej komisie st aj zastupcovia prijimatel'ov. Celodenn4 strava
sa sklada z 5-6 jedal — ranajky, desiata, obed, olovrant, vecera a pri diabetickej strave druha

veCera. Strava sa prioritne konzumuje v jedalni. Imobilnym prijimatel'om je jedlo podidvané na izby.
e Upratovanie, pranie, zehlenie a tdrzba bielizne a Satstva:

sa poskytuje v ramci obsluznych ¢innosti, ktoré sa riadia prevadzkovym poriadkom zariadenia.
Priebezné upratovanie a dezinfekcia sa vykonava kazdy pracovny den, dokladné upratovanie
sa vykonava jedenkrat tyzdenne podla cistiaceho a dezinfek¢ného programu. O postelnu
bielizeii a osobné Satstvo prijimatelov sa stardme priamo v naSom zariadeni, kde mame
zriadenl pracoviiu, vybavenu profesionalnymi prackami a suSi€¢kami. Samozrejmost'ou je
bezna udrzba Satstva a bielizne (rozne drobné opravy, Sitie...) v zavislosti od potreby

prijimatela.

V zariadeni pre seniorov sa v sulade so zdkonom ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach utvaraju podmienky na
e TUschovu cennych veci:
Cenné veci prijimatelov st na poziadanie prijimatela uschované na zaklade Zmluvy o uschove

v zmysle ob¢ianskeho zakonnika, o ktorych sa vedie evidencia.

V zariadeni pre seniorov sa v stlade so zékonom ¢. 448/2008 Z.z. o socidlnych sluzbach zabezpecuje:



e Osetrovatel'ska starostlivost™
je vykondvand prostrednictvom vSeobecnych, odbornych lekdrov a agentirou domacej
oSetrovatel'skej starostlivosti. Prijimatelom zostava zachovand slobodna volba lekara.
Komplexnt 24 — hodinovia opatrovatel'sku starostlivost’ vykondva odborne vzdelany zdravotny
a d’alsi persondl zariadenia, ktory vykondva najmi dozor nad lieckmi a ich poddvanie podla
ordinacie lekéara, podavanie injekcii, oSetrenie ran, dekubitov, sledovanie fyziologickych
hodnét, hodnét cukru v Kkrvi, objednanie k odbornym lekarom, zabezpecenie lickov,
kompenzacnych pomdcok, zdravotnych pomocok a ich dorucenie.

e Zaujmova ¢innost’:
obsahuje zabavnu aj terapeuticku ¢ast’ a je zamerana najma na rozvoj telesnych, psychickych
a socialnych zru¢nosti ako aj na podporu tvorivej ¢innosti. Vychadza z potrieb zaujmu
prijimatel’ov a st ponukané denne v dopoludiaj$ich aj popoludnajsich hodinéach. Prijimatel’ ma

pravo slobodného rozhodnutia 0 u€asti na aktivitach a pravo vyberu z ich ponuky.

Poskytované programy a aktivity:

Rehabilitacia individualna aj skupinova, Arteterapia, Biblioterapia, Ergoterapia, Reminiscen¢na terapia,
Tréning pamiéti, Duchovna ¢innost’, Zaujmova ¢innost’ (V ramci zdujmovej ¢innosti je niekol’ko krizkov
a pravidelnych spolo¢nych aktivit: spevacky subor, hranie spolo¢enskych hier, seniorskd vareska,
a pod.). Prostrednictvom dobrovol'nickej ¢innosti realizujeme v ZpS spoloc¢ensku hru ,,Seniorské bingo®

a in¢ spolocenské hry podl'a individualneho zaujmu seniorov.

AKTIVITY V ROKU 2020

V sulade s platnymi opatreniami a usmerneniami vydanymi Hlavnym hygienikom SR, MPSVaR,
RUVZ aKrizovym Stdbom mesta Nové Mesto nad Vdhom sa uskutociiovali nasledovné aktivity

individualne ¢i v skupinkéch:

e Vyroba latkovych hraciek

e Antistresové mal'ovanie

e Vyroba anjelov z viny a Spagatu

e Vyroba papierovych kvetov

e Tréningy pamite

e Vyroba vel'kono¢nych Sitych zajacov

e Pletenie velkono¢nych korbacov



e Hranie spoloCenskych hier /karty, zolik, ¢lovece nehneva;j sa/
e Vyroba velkono¢nych pohl'adnic

e Vyroba a lepenie drevenych domcekov

e Strikovanie podsedakov pre Zakladna umeleckt §kolu

e Quilling — vyroba obrazkov

e Malovanie a vyrezavanie tekvic

e Seniorska Vareska — priprava strudle a huspeniny

e Vyroba obrazov z prirodného materidlu /SiSiek, konarov/

e Pecenie viano¢nych kolac¢ikov

I1. Prepravna sluzba

Od 1. 1.2020 do 31.12.2020 si prepravnu sluzbu objednalo 1697 ob¢anov. Z toho 1511 ob¢anov vyuzilo
tuto sluzbu na prepravu do zdravotnickych zariadeni, pricom 161 obCanov vyuzilo aj sprievod jednej
osoby. Znaény zaujem prejavili o prepravu aj obCania docasne alebo trvale pripttani na invalidnom
voziku (277), ktori vyuZili hydraulickt zdvihaciu ploSinu. Socidlny taxik za ro¢né obdobie najazdil
mestom 5 786 km. Pocas roka 2020 bola prepravna sluzba poskytnutd kazdému ziadatelovi, ktory

spinal poziadavky pre poskytovanie tejto sluzby v sulade s VZN.

5. ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE ZAKLADNYCH
UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

Roc¢na uétovna zavierka bola vypracovana podl'a zakona o uctovnictve. Z uctovnej zavierky uvadzame
zakladné tdaje za rok 2020. Udaje su v eurdch. Kompletni uctovnli zavierku mame zverejnenu

V Registri uctovnych zavierok na linku http://www.registeruz.sk/cruz-

public/domain/accountingentity/show/1540087 .

6. PREHIAD O PRIJMOCH A VYDAVKOCH

1.1.Bezné vydavky

Stanoveny rozpocet na rok 2020, ktory bol schvéaleny Mestskym zastupitel'stvom Mesta Nové Mesto
nad Vdhom dna 10.12.2019 uznesenim ¢. 156/2019 —MsZ vo vyske:
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Vydavky 1 110 649,- EUR z toho: bezné vydavky vo vyske 1 110 649,- Eur a

kapitalové vydavky vo vyske 0,- EUR
Viastné prijmy 453 090,- EUR

1/Upraveny rozpocet na rok 2020 na vlastné prijmy bol stanoveny zriad’ovatelom po zmene
Programového rozpoctu mesta v rok 2020 dna 26.05.2020 uznesenim ¢. 209/2020 — MsZ -
covid19 vo vyske:

Vlastné prijmy znizenie na: 433 090,- EUR

2/Upraveny rozpocet na rok 2020 na bezné vydavky bol stanoveny zriad’ovatel'om po zmene
Programového rozpoctu mesta v rok 2020 dia 08.12.2020 uznesenim ¢. 277/2020 — MsZ —
mimoriadne odmeny — covid19 vo vyske:

Vydavky 1 144 617,- EUR : zvySené: na polozke 610 o0 25 083,- EUR
na polozke 620 o 8 885,- EUR

Schvaleny rozpoctu na rok 2020 bola v sume 1 144 617,- EUR.
Celkové Cerpanie bolo 1 122 695,29 EUR.

tab. ¢.1- osobné ndaklady(cerpanie) v celych EUR
polozka Rozpocet Upraveny | Cerpanie | rozdiel
610 — mzdy 619 480 644 563 644 563 0
620 — odvody 229 460 238 345|230 665,29 7679,71
ON spolu 848 940 882 908 | 875 228,29 7679,71
tab. ¢. 2 —prevadzkové naklady(Cerpanie) Vv celych EUR
polozka Rozpocet | Upraveny Cerpanie
631 — cestovné 160 160 154,92
632 — energie,pos.a 49 740 49 740 49 672,68
tel.
633 -  material 146 385 146 385| 145925,19
a sluzby
634 — dopravné 2 080 2 080 1831,85
635 — udrzba 9490 9490 9 409,56
637 - sluzby 49 240 49 240 36 566,49
257 095 257095 243 560,69 13534,31
642 Transfery 4614 4614 3906,31 707,69
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tab. ¢. 3 — beZné vydavky (Cerpanie) Vv celych EUR

polozka Rozpocet Upraven Cerpanie
y
ON a PN spolu 1110649| 1144617 1122 695,29
tab. ¢. 4 — kapitdlové vydavky (Cerpanie) Vv celych EUR
polozka Rozpocet Upraveny | Cerpanie
714. 0 0 0

Naplnenie rozpoctu na 98%:
Vratenie z polozky 620 Odvody 7 679,71 Eur — (odhlasenie zamestnancov z DDS, nevycéerpané
DoVP 3 471,90, zniZzenie odvodov zamestnancov z dovodu poberanie ID, SD)

Vratenie z polozky 630 spolu 13 534,31 Eur:

637006 Rekreacné poukazy 7 585,73 Eur (rozpocet 11 825,- Eur) nie vSetci zamestnanci ZPS vyuzili
rekrea¢ny poukaz v roku 2020.

637027 Odmeny zamestnancov mimopracovného pomeru 3 471,90 Eur — Dohody 0 vykonana prace
nevycerpané z dovodu covid19

637001 Skolenia 1 567,- Eur nevy&erpané z dovodu covid19

909,68 Eur desatinné nevycerpanie na ostatnych polozkach 630 ako je socidlny taxik servis, vypoctova
technika servis, potraviny, energie

2.2. Vlastné prijmy

Vlastné prijmy za rok 2020 boli vo vyske 440 320,27
EUR, naplnenie prijmov o 7 230,27 Eur viac.

tab. ¢ 5 — Vlastné prijmy (Cerpanie) Vv celych EUR
polozka Rozpocet Upraven | Cerpanie
y
Vlastné prijmy 453 090 433 090 | 440 320,27

Prijmy rozpis:

- prijmy za poskytnuté socialne sluzby a nadstandartné sluzby .... 438 422,59
- prijmy z Prepravng] SIUZDY......c.cccvevvveieriieniieiecieeee e 1697,-

- prijmy za prendjom KAVOMALU ........ccoeeeiieniieiiiieiieeieese e 130,-

m TTOKY ettt ettt 70,68

Pocet zamestnancov k 31.12.2020 — 50,5
Priemerna mesacéna mzda k 31.12.2020 — 1 064,- Eur
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7. PREHLAD PRIiJMOV V CLENENI PODIA ZDROJOV

Prijaty transfer na bezné vydavky od zriad’ovatel’a

610 482,95

Prijaty transfer na bezné vydavky zo stat.rozpoctu

520 064,-

Prijaty transfer Urad prace soc.veci a rod-Eurépsky soc.fond prostr. EU

Prijaty transfer Urad prace soc.veci a rod-spolufinancov. Statny rozpocet

1. Stav majetku

STAV A POHYB MAJETKU A ZAVAZKOV

Druh majetku Zostatkova hodnota majetku
Budovy ,stavby 2.024.014,12
Stroje, pristroje, zariadenia 0,00
Dopravné prostriedky 0,00
Pozemky 21.505,00
DHM — DKP od 30 € do 1700 € 148.511,76
OTE do 30 € 172.891,2978
Zasoby-sklady spolu: 6.164,85
Zasoby-sklady potraviny + PHM 4.710,92

2. Finanény majetok

vyznamné zlozky kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby Riadok Zostatok
finanény majetok suvahy k 31.12.2019

Bankové ucty (221) 088
z toho:
Sociédlny fond 2.045,48
Depozit 118.490,25
Darovaci ucet 0,00
Spolu 088 120.535,73
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3. Casové rozliSenie

Vyznamné polozky ¢asového rozlisSenia nakladov budicich obdobi a prijmov buducich obdobi

Opis polozky Riadok Zostatok Prirastky Ubytky Zostatok
¢asového rozliSenia | suvahy | k 31.12.2018 N k 31.12.2020
Naklady buducich 111
obdobi
spolu z toho:
Predplatné 7,77 0 1,77 0
Poistné 402,38 406,63 402,38 406,63
Dial'ni¢na zndmka 0 0 0 0
servisné .prace - 0 0 0 0
programy
Ostatné 189,55 0 189,55 0
Spolu 111 599,70 406,63 599,70 406,63
4. Zavizky podla doby splatnosti
a)zaviazky podl'a doby splatnosti (riadky 140 a 151 stivahy)
Zostatok Zostatok
Zaviazky podla doby splatnosti 2020 2019
1 2
Zavazky v lehote splatnosti 111 722,26 66 531,57
z toho: Zavizky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka
vratane
- C e y 111 722,26 66 531,57
Zaviazky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov
vratane
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti dlhsou ako pit’ rokov
Zavazky po lehote splatnosti
Spolu 111 722,26 66 531,57
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b) vyznamné zavizky podl'a jednotlivych poloZiek sivahy

Zavizok Riadok suvahy | Hodnota zavizku Opis
472 zavazok zo soc.fondu | 144 2 810,30 Socialny fond
379-iné zavazky 149 957,35 Zavizky z miezd
325-ostatné zavizky 155 1.967,45 Zavazky voci klientom- depozit
331 zamestnanci 163 58.403,77 Cista mzda predpis
336 poistné 165 37.908,63 Socidlne a zdravotné poistenie
342 dane 167 4.292,74 Predpis dane zo miezd
372-transfery a ost. zuct. | 172 0,00 Dar-darovaci ucet
Spolu 111.722,26

9. EKONOMICKY OPRAVNENE NAKLADY NA JEDNEHO PRIJIMATELA
SOCIALNEJ SLUZBY ZA KALENDARNY ROK

Ekonomicky opravnené naklady za rok 2020 na jedného prijimatel’a socialnej sluzby sme vy¢islili

na 1029,95 Eur.
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