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1. SÍDLO, VZNIK A POSTAVENIE POSKYTOVATEĽA SOCIÁLNYCH 

SLUŽIEB  
  

 

Názov poskytovateľa Zariadenie pre seniorov 

Sídlo  Ul. Fraňa Kráľa 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad Váhom 

IČO 42 372 984 

DIČ 2024154671 

Právna forma  Rozpočtová organizácia s právnou subjektivitou 

Zriaďovateľ Mesto Nové Mesto nad Váhom 

Štatutárny zástupca Mgr. Zuzana Kubrická 

Zápis poskytovateľa do registra 4.9.2014 / ZPS 

8.6.2016 / PS 

Miesto poskytovania sociálnych služieb Ul. Fraňa Kráľa 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad 

Váhom/ZPS 

 

Mesto Nové Mesto nad Váhom / PS  

Forma sociálnej služby Pobytová – celoročná / ZPS 

Terénna / PS 

Predmet činnosti V zariadení pre seniorov sa poskytuje: 

- sociálna služba fyzickej osobe, ktorá dovŕšila 

dôchodkový vek  jej stupeň odkázanosti je najmenej 

IV, alebo fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový 

vek a poskytovanie tejto služby potrebuje z iných 

vážnych dôvodov, 

- prepravná služba fyzickej osobe, ktorá je s ťažkým 

zdravotným postihnutím odkázaná na individuálnu 

prepravu osobným motorovým vozidlo, alebo 

fyzickej osobe s nepriaznivým zdravotným stavom 

s obmedzenou schopnosťou orientácie, alebo 

starobnému dôchodcovi nad 70 rokov. 

 

Kapacita zariadenia 92 

Dátum začatia poskytovania sociálnej 

služby 

 

1.1.2015 / ZPS 

  1.7.2016 / PS 
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2. PERSONÁLNE PODMIENKY, ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA 

POSKYTOVATEĽA SOCIÁLNYCH SLUŽIEB  
 

V  roku 2025 v zariadení pracovalo 60 zamestnancov. Organizácia je rozčlenená na 2 úseky, ktoré riadia 

vedúci úsekov. Vzťahy a väzby medzi jednotlivými úsekmi sú upravené v interných predpisoch a nižšie 

uvedenej organizačnej štruktúre organizácie. 

 

 

 

Všetci zamestnanci spĺňajú kvalifikačné predpoklady v zmysle platnej legislatívy a v priebehu 

zamestnania si naďalej dopĺňajú a zvyšujú svoje vzdelanie. Zamestnanci prechádzajú rozličnými 

školeniami v závislosti od aktuálnych potrieb organizácie a legislatívnych zmien. Organizácia 

   

 Riaditeľka 

   

 Ekonomicko-prevádzkový úsek  25,5 Sociálno-zdravotný úsek    33,5 

 

vedúca ekonomicko-prevádzkového 

úseku 1 vedúca sociálno-zdravotného úseku 1 

 vodič, údržbár 1 sociálna pracovníčka 3 

 mzdová účtovníčka, hospodárka 1 aktivizačný pracovník 1 

 

účtovníčka 1 

vodič prepravnej služby 1 asistent sociálnej práce 1 

  ambulantná zdravotná sestra 1  

  fyzioterapeut 2 

Stravovacia 

prevádzka  zdravotná sestra 4 

vedúca 

stravovacej 

prevádzky 1  praktická sestra 2 

hospodárka – 

kuchyňa 1  opatrovateľka 17,5 

kuchárka 4  pomocná sila na zdravotnom úseku 1 

pomocná 

kuchárka 4   

   

 upratovačka 5  

 pračka 3  

 informátor 2,5  
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pravidelne vykonáva školenie zamestnancov v oblasti BOZP, PO, CO, GDPR a rôzne odborné 

školenia.   

 

Prehľad absolvovaných školení a seminárov v roku 2025 

  

Názov  Počet zúčastnených 

zamestnancov  

1. Webinár – Účtovná závierka k 31.12.2025 RO zriadených 

obcou 

1 

2. Webinár – Novela zákona o finančnej kontrole od 

01.01.2026 

1 

3. Seminár  - ELDP v roku 2026 a zmeny v dôchodkoch zo SP 

 

1 

 

4. Webinár – Novela zákona o verejnom obstarávaní 1 

5. Webinár – záverečný účet za rok 2024 1 

6. Webinár – Novinky v oblasti povinného zverejňovania r. 

2025 

1 

7. Supervízia Odborní zamestnanci  

2 x ročne 

Ostatní zamestnanci  

1 x ročne  

8. Seminár – Účtovníctvo a rozpočtovníctvo v RO v r. 2025 1 

9. Seminár – Školenie účtovníkov, mzdárov  2 

10. Webinár – vnútorné predpisy pre oblasť vedenia účtovníctva 

RO 

1 

11. Webinár – Praktická aplikácia sociálneho fondu RO, 

novela o cestovných náhradách  

1 

12. Webinár – Zamestnanci v sociálnom a zdravotnom poistení 

– prihlasovanie, odhlasovanie  

1 
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13. Webinár – Techniky používanie pri práci s tímom  4 

14. Webinár – Individuálny plán ktorý obstojí pred akoukoľvek 

kontrolou 

1 

15. Webinár – Keď bežné postupy zlyhávajú: Nové pohľady na 

prácu s klientami s náročným správaním  

1 

16. Odborná konferencia – Inšpirácia na zlepšenie podmienok 

klientov i zamestnancov v sociálnych službách  

2 

17. Online seminár HACCP Zamestnanci kuchyne  

 

3. ŠTRUKTÚRA  PRIJÍMATEĽOV  SOCIÁLNEJ  SLUŽBY   
 

Zariadenie má určenú kapacitu pre poskytovanie celoročnej pobytovej sociálnej služby pre 92 

prijímateľov. V roku 2025 bolo v zariadení prijatých 43 žiadateľov o zabezpečenie poskytovania 

sociálnej služby. 3 prijímateľom sa skončila poskytovať sociálna služba na vlastnú žiadosť, 1 

prijímateľovi sa skončila poskytovať sociálna služba dohodou a 39 prijímateľov zomrelo.  

Štruktúra prijímateľov sociálnych služieb k 31.12.2025 podľa veku, pohlavia, mobility a stupňa 

odkázanosti: 

 

Tab. 1 Štruktúra prijímateľov podľa veku 

Vekové rozpätie  Počet  

62 - 74 12 

75 – 79  11 

80 – 84  32 

85 – 89 25 

nad 90  10 

 

 

Tab. 2 Štruktúra prijímateľov podľa pohlavia  

Pohlavie  Počet  

ženy  69 

muži  21 
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Tab. 3 Štruktúra prijímateľov podľa mobility  

Mobilita   Počet  
  

mobilní  45   

čiastočne imobilní  26   

imobilní  19   

     

 

 

Tab. 4 Štruktúra prijímateľov podľa stupňa odkázanosti na sociálnu službu  

Mobilita   Počet  

         IVD, Dôvody vopred 

určené obcou 

3 

III.* 16 

IV.* 22 

V.* 49 

* stupeň odkázanosti podľa rozhodnutia vydaného do 31.8.2026 sa od 1.9.2025 automaticky považuje: stupeň 

VI. za stupeň V.; stupeň V. za stupeň IV..; stupeň IV.  za stupeň III. 

V poradovníku čakateľov na zabezpečenie poskytovania sociálnej služby bolo k 31.12.2025 

evidovaných 41 žiadostí, z toho 24 žien, 17 mužov. 

 

4. POSKYTOVANIE  SOCIÁLNYCH  SLUŽBY   
 

I. ZARIADENIE PRE SENIOROV 

 

V zariadení pre seniorov sa poskytuje pobytová sociálna služba fyzickej osobe, ktorá dovŕšila 

dôchodkový vek a je odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeň odkázanosti je najmenej III, 

alebo fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a poskytovanie sociálnej služby v tomto zariadení 

potrebuje z dôvodov vopred určených a zverejnených obcou. 

 

V zariadení pre seniorov sa v súlade so zákonom č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách poskytuje: 

• Pomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby: 

Prijímateľom sa poskytuje  kvalitná nepretržitá starostlivosť pri všetkých činnostiach, pri 

ktorých si vyžadujú pomoc inej fyzickej osoby podľa stupňa odkázanosti a podľa zoznamu 

úkonov sebaobsluhy, zoznamu úkonov starostlivosti o svoju domácnosť a zoznamu 

základných sociálnych aktivít, pri ktorých je fyzická osoba odkázaná na pomoc inej osoby 

podľa rozsahu určeného v posudku o odkázanosti na sociálnu službu. Personál zdravotného 

úseku poskytuje pomoc prijímateľom najmä pri: osobnej hygiene, kúpeli, obliekaní, stravovaní 
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a pitnom režime, zmene polohy, pohybe, orientácii v prostredí, dodržiavaní liečebného režimu 

a vykonáva dohľad nad uvedenými činnosťami.    

• Sociálne poradenstvo:          

Poradenstvo zabezpečujú sociálne pracovníčky a riaditeľka ZPS. Cieľovou skupinou sú najmä 

prijímatelia sociálnej služby umiestnení v zariadení, ich príbuzní a potencionálni záujemcovia 

o poskytovanie sociálnej služby v zariadení. Poradenstvo je poskytované individuálne 

a skupinové. Informácie sa podávajú  prevažne osobne,  telefonicky, alebo písomne. 

• Sociálna rehabilitácia:  

je odborná činnosť na podporu samostatnosti, nezávislosti, sebestačnosti, na aktivizovanie 

schopností a posilňovaní návykov pri sebaobsluhe. V rámci sociálnej rehabilitácie má 

prijímateľ  nácvik potrebných zručností, ktoré smerujú k dosiahnutiu čo najväčšej 

sebestačnosti s ohľadom na jeho zdravotné postihnutie (sebaobsluha, jemná a hrubá motorika, 

tréning pamäti, pracovná terapia, zmyslová terapia estetická terapia, nácvik reči 

a komunikácie). Sociálnu rehabilitáciu zabezpečuje počas celého dňa personál sociálno-

zdravotného úseku. 

• Ubytovanie:                                                                                                                    

je poskytované v jedno a dvojlôžkových izbách, ktoré tvoria bunkový systém. Súčasťou každej 

obytnej bunky je kúpeľňa a WC. Izby sú vybavené štandardným nábytkom, ktorý spĺňa 

požiadavky na ubytovacie zariadenia. Každé poschodie je vybavené kuchyňou pre prijímateľov 

na prípravu kávy, čaju, zohriatie jedla v mikrovlnnej rúre a uskladnenie potravín v chladničke. 

Súčasťou každého podlažia je  kúpeľňa s WC prispôsobená pre ťažko mobilných a imobilných 

prijímateľov. V spoločenskej miestnosti je umiestnená bohatá knižnica a televízia, ktorá je 

taktiež v hobby miestnosti na 3. a 4. nadzemnom podlaží. Prijímatelia majú možnosť v rámci 

nadštandardnej služby používať na izbe vlastný televízny prijímač, rádio, mini chladničku, 

prípadne iné malé spotrebiče.  Prijímatelia majú možnosť  priniesť si so sebou do zariadenia 

drobné spomienkové a dekoračné predmety (fotografie, sošky a pod.).  

• Stravovanie:  

je zabezpečované vo vlastnej kuchyni ZPS, je poskytované v súlade so zásadami zdravej 

výživy s prihliadnutím na vek a zdravotný stav prijímateľa. Strava sa pripravuje podľa 

jedálneho lístka (pre racionálnu, diabetickú a šetriacu stravu) zostaveného vedúcou kuchyne 

a schváleného stravovacou komisiou. Členmi stravovacej komisie sú aj zástupcovia 

prijímateľov. Celodenná strava sa skladá z 5-6 jedál – raňajky, desiata, obed, olovrant, večera 

a pri diabetickej strave druhá večera.  Strava sa prioritne konzumuje v jedálni. Imobilným 

prijímateľom je jedlo podávané na izby.  
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• Upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva:  

sa poskytuje v rámci obslužných činností, ktoré sa riadia prevádzkovým poriadkom zariadenia. 

Priebežné upratovanie a dezinfekcia sa vykonáva každý pracovný deň, dôkladné upratovanie 

sa vykonáva jedenkrát týždenne podľa čistiaceho a dezinfekčného programu.  O posteľnú 

bielizeň a osobné šatstvo prijímateľov sa staráme priamo v našom zariadení, kde máme 

zriadenú práčovňu, vybavenú profesionálnymi pračkami a sušičkami. Samozrejmosťou je 

bežná údržba šatstva a bielizne (rôzne drobné opravy, šitie...) v závislosti od potreby 

prijímateľa. 

 

V zariadení pre seniorov sa v súlade so zákonom č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách utvárajú 

podmienky na: 

• úschovu cenných vecí: 

Cenné veci  prijímateľov sú na požiadanie prijímateľa uschované na základe Zmluvy 

o úschove v zmysle občianskeho zákonníka, o ktorých sa vedie evidencia. 

 

V zariadení pre seniorov sa v súlade so zákonom č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách zabezpečuje: 

• Ošetrovateľská starostlivosť: 

je vykonávaná prostredníctvom všeobecných, odborných lekárov a agentúrou domácej 

ošetrovateľskej starostlivosti. Prijímateľom zostáva zachovaná slobodná voľba lekára. 

Komplexnú 24 – hodinovú opatrovateľskú starostlivosť vykonáva odborne vzdelaný zdravotný 

a ďalší personál zariadenia, ktorý vykonáva najmä dozor nad liekmi a ich podávanie podľa 

ordinácie lekára, podávanie injekcií, ošetrenie rán, dekubitov, sledovanie fyziologických 

hodnôt, hodnôt cukru v krvi, objednanie k odborným lekárom,  zabezpečenie liekov, 

kompenzačných pomôcok, zdravotných pomôcok a ich doručenie.  

• Záujmová činnosť:  

obsahuje zábavnú aj terapeutickú časť a je zameraná najmä na rozvoj motorických, telesných, 

psychických a sociálnych zručností ako aj na podporu sebavedomia a tvorivej činnosti. 

Vychádza z potrieb záujmu prijímateľov a sú ponúkané denne v dopoludňajších aj 

popoludňajších hodinách. Prijímateľ má právo slobodného rozhodnutia o účasti na aktivitách 

a právo výberu z ich ponuky. 

Poskytované programy a aktivity: 

Rehabilitácia - individuálna aj skupinová, arteterapia, aktivity s prvkami biblioterapie, ergoterapie, 

reminiscencie, tréning pamäti, duchovná činnosť, záujmová činnosť. V rámci záujmovej činnosti je 

niekoľko krúžkov a pravidelných spoločných aktivít: spevácky súbor, hranie spoločenských hier, a pod.. 
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Prostredníctvom dobrovoľníckej činnosti realizujeme v ZPS spoločenské hry podľa individuálneho 

záujmu seniorov. 

Seniori majú denne k dispozícii: 

Spoločenskú miestnosť, knižnicu, spoločenské hry,  televízor na každom podlaží, rehabilitačnú 

miestnosť, trojkolky, masážne kreslá, masážnu podložku, altánok. 

 

 

a) Záujmové činnosti a podujatia v roku 2025 

 

V našom zariadení prebieha aktivizácia individuálne a skupinovo. Sú aktivity, ktoré sa uskutočňujú 

pravidelne v týždenných intervaloch a potom tie, ktoré prebiehajú príležitostne. Rovnako počas roka 

usporadúvame podujatia, ktoré sú viazané k ročnému obdobiu alebo majú za úlohu podporiť komunitný 

život našich obyvateľov.  

 

Počas celého roka v našom zariadení prebiehali nasledovné pravidelné 

aktivity: 

Tréning pamäti - súbor aktivít a cvičení zameraných na udržiavanie a zlepšovanie kognitívnych funkcií, 

najmä pamäti, pozornosti, logického myslenia a koncentrácie. Je dôležitou súčasťou aktívneho starnutia, 

pomáha predchádzať kognitívnemu úpadku a podporuje psychickú pohodu a sebavedomie starších ľudí, 

prebiehajúci skupinovou formou. 

Arteterapia - terapeutická forma práce s umením, ktorá u seniorov podporuje vyjadrenie emócií, 

spomienok a prežívania prostredníctvom výtvarnej tvorby. Pomáha znižovať stres, posilňuje 

sebavedomie, jemnú motoriku a kognitívne schopnosti. V skupinách zároveň podporuje sociálne 

kontakty a pocit zmysluplnosti. Vhodná je aj pre seniorov s demenciou či psychickými ťažkosťami 

Čítanie – aktivita, ktorá podporuje pamäť, koncentráciu a predstavivosť, zároveň poskytuje relax a 

psychickú pohodu. Prebieha individuálne skupinovou formou predčítania. Často sa čítajú príbehy, 

poézia alebo texty so spomienkovým významom, ktoré podnecujú rozhovor a spoločné zdieľanie 

zážitkov. Čítanie tiež prispieva k prevencii kognitívneho úpadku a posilňuje sociálne väzby. 

Spievanie – za sprievodu hudby, vrátane harmoniky, je obľúbená aktivita, ktorá podporuje dobrú náladu, 

pamäť a dýchanie. Známe piesne vyvolávajú spomienky, emócie a pocit spolupatričnosti. Hudobný 

sprievod - najmä harmonika umocňuje zážitok a vytvára príjemnú atmosféru. Spievanie tiež posilňuje 

sociálne väzby a má pozitívny vplyv na psychickú aj fyzickú pohodu seniorov. 
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Posedenie pri hudbe – zamerané na počúvanie rytmu, taktu a tempa rozvíja u seniorov vnímanie hudby, 

sústredenie a koordináciu. Počúvanie známych melódií podporuje emocionálne prežívanie, uvoľnenie a 

pripomína príjemné spomienky. Aktivita zahŕňa aj jemný pohyb do rytmu, čo prispieva k stimulácii 

mozgu aj tela. Je vhodná aj pre seniorov s obmedzenou pohyblivosťou a má pozitívny vplyv na náladu 

a celkovú aktivitu. 

Tvorivé aktivity  - sú zamerané na rozvoj a udržiavanie jemnej motoriky, kreativity, fantázie a 

pracovných zručností seniorov. Poskytujú priestor na kreatívne vyjadrenie, rozvoj zručností a príjemné 

trávenie voľného času. Seniori sa počas nich venujú rôznym ručným prácam, výrobe dekorácií, 

maľovaniu či sezónnemu tvoreniu. Aktivity podporujú jemnú motoriku, koncentráciu, sociálne kontakty 

a prinášajú radosť z vlastnej tvorby i spoločných zážitkov.  
 

Medzi aktivity, ktoré prebiehajú príležitostne (alebo sezónne) radíme tieto: 

Seniorská vareška – aktivita zameraná na výber receptov, spoločnú prípravu jedál, pečenie a varenie. 

Podporuje pamäť, jemnú motoriku, zmyslové vnímanie a zároveň posilňuje sociálne väzby medzi 

seniormi. Pripomína tradičné recepty a zážitky z minulosti, čím podnecuje rozhovory a spomienky. 

Spoločné varenie prináša radosť, zmysluplnosť a pocit užitočnosti. 

Zahradkári – aktivita určená seniorom, zameraná na sadenie, pestovanie a starostlivosť o rastliny. 

Podporuje fyzickú aktivitu, jemnú motoriku a zmysel pre zodpovednosť. Práca s pôdou a rastlinami má 

terapeutický účinok, upokojuje, znižuje stres a prináša radosť z výsledkov. Záhradníčenie tiež posilňuje 

vzťah k prírode a podporuje komunitného ducha. 

Adventné čítanie - celé adventné obdobie prebiehalo tradičné adventné čítanie. Každý pracovný deň sa 

čítali zaujímavé príbehy, ktoré sa spájajú práve s týmto sviatočným obdobím.  

 

Uskutočnili sa nasledovné podujatia: 

JANUÁR 

Seniorská vareška 

Prvá Seniorská vareška sa uskutočnila prípravou slivkových gúľ so šúľancami, ktoré si seniori sami 

pripravili z poctivého zemiakového cesta a dochutili makovou alebo orechovou posýpkou.   

 

FEBRUÁR 

Fašiangy 

Fašiangové obdobie sa v  zariadení ukončilo fašiangovým programom. Členovia detského folklórneho 

súboru Čakanka priblížili ľudové zvyky, piesne a tance typické pre obdobie Fašiangov. O zábavu sa 
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postarali páni muzikanti Jozef Sloboda a Štefan Hrehora, ktorí obyvateľom zahrali a spoločne si 

zaspievali známe ľudové piesne. 

 

MAREC 

MDŽ 

Medzinárodný deň žien sme si pripomenuli  aj v našom zariadení a bol venovaný všetkým našim 

vzácnym ženám. Posedenie svojim programom spríjemnili žiaci zo ZUŠ v Novom Meste nad Váhom 

a o zábavu  sa postarala hudobná skupina K+K MUSIC. 

 

Beseda – Týždeň mozgu 

Pri príležitosti celosvetovej osvety Týždňa mozgu sme pre seniorov pripravili prednášku „Prečo je 

dôležité starať sa o svoj mozog“ spojenú s vedomostným Kvízom pre seniorov. 

 

Marec – mesiac knihy 

Pri príležitosti 100. výročia založenia  Mestskej knižnice Nového Mesta nad Váhom seniori navštívili 

mestskú knižnicu, kde im pani vedúca Marta Stuparičová, priblížila nielen históriu knižnice, ale 

pripomenula aj jej zakladateľa Ľ. V. Riznera a na záver predniesla úryvky z jeho diel.  

Pre tých seniorov, ktorí sa nemohli zúčastniť návštevy knižnice prišla pani Stuparičová odprezentovať 

túto besedu aj do zariadenia. 

 

APRÍL 

Veľká noc 

Na príchod sviatkov jari sa obyvatelia pripravovali výrobou  vlastnoručných veľkonočných pozdravov 

i veľkonočných dekorácií. 

 

Krížová cesta seniorov 

V zariadení sme vytvorili priestor s jednotlivými zastaveniami na uskutočnenie starobylej modlitby 

krížovej cesty, ktorou seniorov previedol kaplán z miestnej rímsko-katolíckej farnosti. 

 

Voľba rady obyvateľov 

Tradične v apríli sa v zariadení konala voľba rady obyvateľov. Obyvatelia si zo svojich radov volili 

svojich zástupcov, ktorí ich zastupujú pri dianí v zariadení.  
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Táto príležitosť sa využila aj na prieskum spokojnosti obyvateľov so stravovaním v zariadení formou 

dotazníku. 

 

MÁJ 

Deň matiek  

Deň matiek sme si pripomenuli aj v našom zariadení. Tento deň s vďakou patril všetkým mamám, 

starým mamám, prastarým mamám... Seniorov prišli potešiť deti z MŠ J. Kollára v Novom Meste nad 

Váhom a o hudobný sprievod sa postaral harmonikár pán Jozef Sloboda, s ktorým si seniori zaspievali 

známe ľudové piesne.  

 

Návšteva trhoviska 

Príjemné májové počasie sa využilo na návštevu trhoviska spojenú s nákupom kvetín na výsadbu 

v zariadení.  

 

Sadenie 

Slnečný májový deň sme využili na skrášlenie vonkajšieho priestoru nášho zariadenia. Z kvetín 

zakúpených na trhovisku a z darovaných muškátov z Technických služieb Nového Mesta nad Váhom 

obyvatelia vytvorili kvetinové záhony, plné farieb a sviežosti. 

 

JÚN 

Oslava 10. výročia ZPS 

Pri príležitosti 10. výročia prevádzky Zariadenia pre seniorov sa za účasti hostí, ktorí zariadenie 

významne podporovali alebo podporujú, uskutočnilo slávnostné posedenie v záhrade zariadenia. 

O kultúrny program sa postarala hudobná skupina M+M, Detský folklórny súbor Turanček a spevácky 

súbor zariadenia Prameň.  

 

JÚL 

Klavírny koncert 

Dobrovoľníčky Zuzka a Hanka Muráňové potešili obyvateľov na posedení pri melódiách vážnej hudby 

s klavírnym sprievodom, doplnené o hovorené slovo a kvíz.  
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Cesta k dokonalosti 

Pri príležitosti Svetového dňa starých rodičov navštívili seniorov členovia Ružencového bratstva 

z farnosti v Novom Meste nad Váhom s témou úlohy starých rodičov v živote rodiny, so spoločnou 

modlitbou a tvorivou dielňou. 

 

AUGUST 

Spoločná tvorivá chvíľa 

V auguste sme pre seniorov, ich deti, vnúčatá či pravnúčatá, ale aj pre deti zamestnancov pripravili 

tvorivé popoludnie s cieľom vytvoriť spoločné umelecké dielo a podporiť medzigeneračné 

porozumenie.  

 

Ukončenie leta  - Výlet 

S letom sa seniori symbolicky rozlúčili jazdou vláčikom Zelenáčikom výletom na Zelenú vodu 

spojeným s chutným občerstvením.  

  

SEPTEMBER 

Jarmok 

Aj tento rok prijali seniori pozvanie zúčastniť sa na tradičnom komunitnom podujatí v meste – na 

Novomestskom jarmoku. Vo vlastnom stánku odprezentovali svoju ručnú tvorbu. Okrem reprezentácie 

si so záujmom poprezerali aj okolité stánky a potešili sa nákupom drobností, či tradičného jarmočného 

občerstvenia. 

 

OKTÓBER 

Október – mesiac úcty k starším  

Mesiac úcty k starším sme si pripomenuli spoločným posedením. Seniorov potešili vystúpením deti 

z MŠ J. Kollára v Novom Meste nad Váhom a o zábavu spevom či hovoreným slovom sa postaral 

spevácky súbor Hrachovienka z Hrachovišťa.  

 

Jesenná výzdoba 

Posledné októbrové dopoludnie sme strávili so seniormi, s ktorými sme spoločnou tvorivou prácou 

vyrobili jesenné dekorácie a vyzdobili tekvice. 

 

 



 

15 

 

DECEMBER 

Vianočná príprava 

Začiatkom decembra sme sa so seniormi začali pripravovať na najkrajšie sviatky v roku. Od novembra 

seniorský spevácky súbor Prameň poctivo nacvičoval vianočné koledy. 

Prvý decembrový týždeň sme spoločnými silami so seniormi vyzdobili naše zariadenie vianočnou 

výzdobou.  

Nasledovala príprava vianočných koláčikov. Spoločne sa zamiesilo a pripravilo cesto na osem druhov 

vianočných sladkých aj slaných koláčikov.  

Potom sme spoločnými silami koláčiky upiekli s osožnou pomocou členov Mestského mládežníckeho 

parlamentu z Nové Mesta nad Váhom a nakoniec všetko úspešne dokončili a dozdobili, pričom nás 

potešili koledami a vinšmi deti z MŠ Alexia v Novom Meste nad Váhom.    

 

Návšteva Mikuláša 

Mikuláš so svojim sprievodom zavítal aj do nášho zariadenia. Každého osobne potešil balíčkom so 

sladkosťami a ovocím.  Seniori ich s nadšením privítali. 

 

Vianočné trhy 

Na vianočných trhoch na Novomestskom námestí sa v stánku zariadenia zúčastnili aj seniori, ktorí 

odprezentovali  s láskou a trpezlivosťou ručne tvorené výrobky. 

 

Vianočný večierok 

S blížiacimi sa Vianocami nechýbal pre seniorov tradičný vianočný večierok. Pozvanie prijali  vzácni 

hostia, ktorí nám po celý rok pomáhali a podporovali nás, či už po duchovnej, zdravotnej alebo 

ekonomickej stránke.  

Slávnostné posedenie zahájilo vystúpenie nášho speváckeho súboru Prameň. Vianočnými piesňami 

potešili žiaci zo ZUŠ Juraja Kréna z Nového Mesta nad Váhom, členovia Detského folklórneho súboru 

Čakanka zase priblížili tradičné vianočné ľudové zvyky, piesne a tance, a na záver rozveselil spevácky 

súbor Šípkari z Kálnice.  

 

Vystúpenie detí z Centra pre deti a rodiny 

Seniorov prišli potešiť deti z Centra pre deti a rodiny z Nového Mesta nad Váhom s vianočným 

programom, ktorý bol plný básní, vinšov a veselých piesní.  
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Koledníci 

Seniorov navštívili malí koledníci z miestnej katolíckej farnosti a potešili obyvateľov vianočnými 

koledami, vinšmi a prianím všetkého dobrého. Na znak požehnania, ochrany a dobrej vôle nám nad 

dvere dali tradičné označenie.  

 

Posedenie s mladými 

Posledný deň v roku seniorov navštívila skupina mladých, ktorí boli práve na tábore v Centre pre 

mladých a rodiny -  Prameň na Súši zo Starej Turej. Títo mladí ľudia spríjemnili obyvateľom sviatočné 

chvíle milým slovom, piesňami, krátkymi scénkami a obdarili ich vlastnoručne vyrobenými drobnými 

darčekmi. 

 

b) Projekty 

 

V uplynulom roku sme sa zapojili do nasledovných projektov:  

 

• VIANOČNÝ ZÁZRAK, v ktorom sa spájajú vianočné priania osamelých seniorov 

v sociálnych zariadeniach a ľudí, ktorí majú záujem im tieto priania splniť. 

• KOĽKO LÁSKY SA ZMESTÍ DO KRABICE OD TOPÁNOK, ktorého cieľom bolo potešiť 

seniorov žijúcich v sociálnom zariadení. 

c) Duchovný život v našom zariadení 

V našom zariadení uspokojujeme aj duchovné potreby obyvateľov. Pravidelne sa u nás konali 

bohoslužby, ktoré viedol evanjelický farár Mgr. Ľubomír Ďuračka a ev. kaplánka Mgr. Beáta 

Macejková. Obyvatelia s vďačnosťou prijímali aj príležitostné individuálne návštevy katolíckych 

kňazov dekana Mgr. Ing. Blažeja Čaputu, kaplána Mgr. Samuel Poledňáka a výpomocných duchovných 

Jozefa Ščepka a ThDr. Ing. Pavla Tomeka, PhD. 

 

II. PREPRAVNÁ SLUŽBA    

                                                                                                                                                                   

Od 1. 1. 2025 do 31.12.2025 si prepravnú službu objednalo 3 735 občanov. Z toho 2 816 občanov 

využilo túto službu na prepravu do zdravotníckych zariadení, pričom 336 občanov  využilo aj sprievod 

jednej osoby.  Značný záujem prejavili o prepravu aj občania dočasne alebo trvale pripútaní na 

invalidnom vozíku (477), ktorí využili hydraulickú zdvíhaciu  plošinu. Sociálny taxík za ročné obdobie 
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najazdil mestom 13 944 km. Počas roka 2025 bola prepravná služba poskytnutá každému žiadateľovi, 

ktorý spĺňal  požiadavky pre poskytovanie tejto služby v súlade s VZN.  

 

 

5. ROČNÁ ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA A ZHODNOTENIE ZÁKLADNÝCH 

ÚDAJOV V NEJ OBSIAHNUTÝCH 

 

Ročná účtovná závierka bola vypracovaná podľa zákona o účtovníctve. Z účtovnej závierky uvádzame 

základné údaje za rok 2025.  Údaje sú v eurách. Kompletnú účtovnú závierku máme zverejnenú 

v Registri účtovných závierok na linku http://www.registeruz.sk/cruz-

public/domain/accountingentity/show/1540087 . 

 

 

6. PREHĽAD O PRÍJMOCH A VÝDAVKOCH  
 

I. ROZPOČET  

a) Bežné výdavky 

 

Stanovený rozpočet na rok 2025, ktorý bol schválený Mestským zastupiteľstvom Mesta Nové Mesto 

nad Váhom dňa 16.12.2024 uznesením č. 302/2024 –MsZ  vo výške: 

 

Bežné výdavky vo výške 1 915 046,- Eur  

Kapitálové výdavky vo výške 56 900,- EUR 

Vlastné príjmy 651 370,- EUR 

 

1. úprava rozpočtu na rok 2025 bola schválená na zasadnutí MsZ 15.04.2025 uznesením č. 336/2025 

vo výške:  

Bežné výdavky vo výške 1 794 194,- Eur  

 

 

2.úprava rozpočtu na rok 2025 bola schválená na zasadnutí MsZ 16.12.2025 uznesením č. 428/2025 

vo výške:  

 

 

Bežné výdavky vo výške 1 685 186,- Eur  (navýšenie o dar 1 442,-)  

Vlastné príjmy 655 980,- ( dar 4 315,- + vratka zo SP 295,- ) 

 

 

 

 

http://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/accountingentity/show/1540087
http://www.registeruz.sk/cruz-public/domain/accountingentity/show/1540087
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II. ČERPANIE ROZPOČTU 

 

a) Bežné výdavky 

 

Schválený rozpočet na rok 2025: 1 915 046,-    EUR  

Upravený rozpočet na rok 2025:  1 821 389,-    EUR 

Celkové čerpanie v roku 2025:    1 784 550,-    EUR. 

 

 

tab. č.1- osobné náklady(čerpanie)                             v celých EUR                                                      

položka Rozpočet  Upravený  Čerpanie         rozdiel 

610 – mzdy 1 061 400 991 200 991 200 0 

620 – odvody  410 210 379 910 368 037,13 11 872,87 

ON spolu 1 471 610 1 371 110 1 359 237,13 11 872,87 

   

 

tab. č. 2 –prevádzkové náklady(čerpanie)                v celých EUR                      

položka Rozpočet Upravený Čerpanie 

631 – cestovné 400 400 288,46 

632 – energie,poš.a 

tel. 

91 650 70 150 63 181,51 

633 – materiál  255 900 249 436 234 325,50 

634 – dopravné 5 740 5740 5 440,93 

635 – údržba 17 720 17 068 16 837,63 

637 - služby 63 026 66 805 64 023,11 

    

    

    

642 Transfery  9 000 40 680         41 215,83 

    

      

     tab. č. 3 – bežné výdavky (čerpanie)                          v celých EUR                      

položka Rozpočet Upravený Čerpanie 

ON a PN spolu 1 915 046 1 821 389  1 784 550,10 

 

tab. č. 4 – kapitálové výdavky (čerpanie)                        v celých EUR                      

položka Rozpočet Upravený Čerpanie 

71 56 900 56 900 56 973,74 
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Kapitálové výdavky 56  673,74 Eur, zostatok 226,26: 

713 Nákup stroj, prístroj, zariadení, techniky a náradia 38 644,52 Eur 

- Klimatizácia na 4NP a 3NP, jedáleň  

718 Modernizácia prev.stroj., prístrojov, zariadení, techniky a náradia 18 029,22 Eur 

- Modernizácia veľkého výťahu  

 

 

b) Vlastné príjmy 

 

Vlastné príjmy za rok 2025 boli vo výške 665 446,30 Eur 

 EUR, naplnenie príjmov  o 9 466,30  Eur viac. 

 

tab. č. 5 – Vlastné príjmy (čerpanie)                               v celých EUR                      

položka Rozpočet Upravený Čerpanie 

Vlastné príjmy 651 370 655 980 665 446,30 

 

Príjmy rozpis: 

- príjmy za poskytnuté sociálne služby a nadštandartné služby ....            654 551,36  

- príjmy z prepravnej služby................................................................... 5 762,50 

- príjmy za prenájom kávomatu ............................................................        130,- 

- dar........................................................................................................          4 705,89 

- ostatné..................................................................................................      296,55 

 

Počet zamestnancov k 31.12.2025 – 60  

Priemerná mesačná mzda k 31.12.2025 – 1 469,-  Eur 

 

Zariadenie bolo plne obsadené tj. 92 klientami počas celých 12 mesiacov; prírastky klientov 43, úbytky 

klientov 43. 

 

 

 

III. PREHĽAD PRÍJMOV V ČLENENÍ PODĽA ZDROJOV 

 

Prijatý transfer na bežné výdavky od zriaďovateľa  906.924,13 

Prijatý transfer na bežné výdavky zo štát.rozpočtu 872.920,08 

Prijatý transfer na kapitálové výdavky od zriaďovateľa 56.673,74 

Prijatý transfer Úrad práce soc.vecí a rod-Európsky soc.fond prostr. EU 0 

Prijatý transfer Úrad práce soc.vecí a rod-spolufinancov. Štátny rozpočet  0 

Prijaté dary do rozpočtu 4.705,89 
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IV. STAV A POHYB MAJETKU A ZÁVÄZKOV 

 
1. Stav majetku  

Druh majetku Zostatková hodnota majetku  

Budovy ,stavby 1.759.456,42 

Stroje, prístroje, zariadenia 71.470,84 

Softvér 13.968,00 

Dopravné prostriedky               0,00 

Pozemky 21.505,00 

DHM – DKP  od 30 € do 1700 € 

OTE 

370.364,31 

Zásoby-sklady spolu: 7.007,77 

Zásoby z toho: sklady 

potraviny+PHM 

4.822,25 

 
 
 

2. Finančný majetok  

 

Významné zložky krátkodobého finančného majetku  

 

Krátkodobý  finančný 

majetok 

Riadok 

súvahy 

Zostatok 

k 31.12.2024 

Bankové účty (221) 

z toho: 

088  

Sociálny fond     15.409,62 

Depozit  156.040,37 

Darovací účet          309,11 

Spolu 088   171.759,10 
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3. Časové rozlíšenie  

 

Významné položky časového rozlíšenia nákladov budúcich období a príjmov budúcich období  

 

Opis položky 

časového rozlíšenia 

Riadok 

súvahy 

Zostatok 

k 31.12.2024 

Prírastky 

+ 

Úbytky 

-  

Zostatok 

k 31.12.2025 

Náklady budúcich 

období 

spolu z toho: 

111     

Predplatné  0 0 0 0 

Poistné  1.212,21 1.285,39 1.212,21 1.285,39 

Diaľničná známka  0 0 0 0 

Ostatné  0 0 0 0 

Spolu 111 1.212,21 1.285,39 1.212,21 1.285,39 

 

 

 

4. Záväzky podľa doby splatnosti  

 

a)záväzky podľa doby splatnosti (151 súvahy)  

Záväzky podľa doby splatnosti 

 Zostatok 

2025 

  1 

Záväzky v lehote splatnosti 

z toho: Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti do jedného roka 

vrátane 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti od jedného do piatich rokov 

vrátane 

Záväzky so zostatkovou dobou splatnosti dlhšou ako päť rokov 

Záväzky po lehote splatnosti 

 141.463,88 

141.463,88 

Spolu   141.463,88 
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b) významné záväzky podľa jednotlivých položiek súvahy 

 

 

Záväzok Riadok 

súvahy 

Hodnota 

záväzku 

Opis 

472 záväzok zo 

soc.fondu 

144 19.592,11 Záväzky zo SF 

379-iné záväzky 160   2.369,72 Záväzky z miezd 

325-ostatné záväzky 155   5.333,14 Záväzky voči klientom- depozit 

331 zamestnanci 163 80.684,40 Čistá mzda predpis 

336 poistné 165 41.348,72 Sociálne a zdravotné poistenie 

342 dane 167 11.418,79 Predpis dane zo miezd 

372-transfery a ost. zúčt. 172      309,11 Dar-darovací účet 

Spolu       161.055,99  

 

 

 

 

V. EKONOMICKY OPRÁVNENÉ NÁKLADY NA JEDNÉHO PRIJÍMATEĽA SOCIÁLNEJ 

SLUŽBY ZA KALENDÁRNY ROK 

 

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2025 na jedného prijímateľa sociálnej služby sme vyčíslili na  

1 579,54  Eur.  

Ekonomicky oprávnené náklady za rok 2025 prepravnej služby na 1 km 1,72 Eur. 

  


