Zmluva o povereni spractivanim osobnych udajov

uzatvorena podla ustanoveni §8 a suvisiacich zakona €. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a novelizacii

(dalej len ,,Zmluva")

1. Zmluvné strany

Sprostredkovatel Roman Hudec

Adresa sidla: Labutia 120/66, 010 14 Zilina
ICO/DIC /IC DPH: DIC - 1022632369

Zapisany: -

Cislo zivnostenského opravnenia:
(d'alej len Sprostredkovater)

Prevadzkovatel Zariadenie pre seniorov
pravna forma: rozpocétova organizacia
adresa sidla: Ul.Frana Krala 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
ICO / DIC: 42 372 984/ 2024154671

(d'alej len Prevadzkovatel)

2. Predmet Zmluvy

Predmetom tejto Zmluvy je poverenie Sprostredkovatela Prevadzkovatelom spractvanim osobnych Udajov, dalej
len OU, za podmienok a v rozsahu dohodnutom v tejto Zmluve.

3. Podmienky a rozsah spractivania OU

3.1 Sprostredkovatel je opravneny zagat so spractvanim OU v mene Prevadzkovatela odo dna 4.2.2015 na dobu
neurgitd.

3.2 Sprostredkovatel je opravneny spracuvat OU vyluéne na zaklade pokynov Prevadzkovatela a len za ucelom
dohodnutym v tejto zmluve, ato za tymto u&elom: vytvaranie zostav ainych uprav v programe podfa
poziadaviek prevadzkovatela.

3.3 OU bude Sprostredkovatel spracuvat' na Informagnom systéme ktorého nazov je IS zapisniky bezpe&nosti
prace

3.4 Zoznam OU spractvanych Sprostredkovatelom: rodné &islo, meno, priezvisko, adresa, datum narodenia,
vyska dochodku, vyska uhrady.

Sprostredkovatel je povinny zabezpetit, aby sa spracuvali len také OU, ktoré svojim rozsahom a obsahom
zodpovedaju Géelu ich spracuvania a su nevyhnuté na jeho dosiahnutie.

3.5 Okruhom dotknutych oséb budi zamestnanci.

3.6 Sprostredkovatel vykona technické a organizaéné opatrenia na primeran ochranu OU a bude spracuvat OU
za tychto podmienok: podfa zakona ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia v zneni
neskor$ich predpisov.

3.7 Sprostredkovatel ma povolené tieto operacie s OU: poskytovat odborné sluzby pri zabezpetovani ochrany
zdravia zamestnancov pri préaci, posudzovat' zdravotnu spésobilost na pracu.

3.8 Prevadzkovatel prehlasuje, ze Sprostredkovatel je odborne, technicky, organizane a personalne sposobily
spracuvat OU aschopny zarugit bezpeénost spractvanych OU. Ktomuto prehlaseniu sa Sprostredkovatel
zavazuje poskytnut Prevadzkovatelovi potrebné informécie a prijat’ potrebné opatrenia podfa jeho pokynov.

3.9 Sprostredkovatel je povinny informovat Prevadzkovatela o bezpe€nostnych opatreniach a zarukach pri
spracovani OU prostrednictvom subdodavatela. Sprostredkovatel berie na vedomie, Ze subdodavatel spractva
OU a zabezpetuje ich ochranu na zodpovednost Sprostredkovatela.



Ostatné povinnosti Sprostredkovatela

4.1 Sprostredkovatel je povinny pri prvom kontakte s dotknutou osobou, ktorej OU spracuva, oznamit, Ze kona
v mene Prevadzkovatela. OU musi spracuvat tak, aby nedos$lo k poruseniu zakladnych prav a slobdd dotknutych
0s0b a k zasahu do ich prava na ochranu sukromia.

4.2 Sprostredkovatel méze spracuvat len spravne auplne OU. Ak ho dotknuta osoba alebo Prevadzkovatel
upozorni na nespravne alebo nelplne OU, je povinny bez odkladu zriadit napravu, pokial je to objektivhe mozné.
Nespravne a neutplne OU, ako aj OU, ktorych uéel spractvania sa skongil, je povinny bez odkladu zlikvidovat'.

4.3 Ak Sprostredkovatel zisti, ze Prevadzkovatel sa pri spracuvani OU dopustil zjavného porudenia zakona, je
povinny ho na to pisomne upozornit a do vykonania napravy vykonat len také operacie s OU, ktoré neznesu
odklad. V opaénom pripade berie Sprostredkovatel na vedomie, Zze nesie plnt zodpovednost za poruenia zakona
spolog€ne a nerozdielne s Prevadzkovatelom.

5. Spolocné a zavereéné ustanovenia

5.1 Pravne vztahy Zmluvnych stran zalozené touto Zmluvou a/alebo vzniknuté v slvislosti s jej plnenim sa
spravuju prislu§nymi ustanoveniami Zakona o ochrane osobnych Udajov a zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik a ostatnymi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi platnymi na uzemi Slovenskej republiky. VSetky
spory, ktoré vzniknu z tejto Zmluvy, budl riedené pred sidom Slovenskej republiky, vecne a miestne prislusnym
organom podrla zakona &. 99/1963 Zb. Obé&iansky sudny poriadok v zneni neskorsich predpisov.

5.2 Tuto Zmluvu je mozné menit a doplhat iba pisomnymi a ogislovanymi dodatkami na zaklade dohody
Zmluvnych stran a s podpisom oboch stran.

5.3 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v8etky prava a povinnosti vyplyvajlce z tejto Zmluvy prechadzajl na pripadnych
pravnych nastupcov Zmluvnych stran.

5.4 Neplatnost alebo neucinnost niektorého z ustanoveni Zmluvy nema za nasledok neplatnost alebo neuginnost
jej ostatnych ustanoveni. Zmluvné strany sa zavazuju v takom pripade nahradit neplatné alebo neucinné
ustanovenie novym, ktoré bude najbliz§ie pévodnému zameru alebo umyslu Zmluvnych stran. Ustanovenia, ktoré
s ovplyvnené ustanoveniami, ktoré sa stali neplatnymi ¢&i neucinnymi treba vykladat' tak, aby bol zachovany
pévodny zmysel a ucel dotknutych ustanoveni, ak Zmluva neustanovuje inak.

5.5 Tato Zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost originalu. Kazda Zmluvna strana
obdrzi po podpise Zmluvy jedno jej vyhotovenie.

5.6 Tato Zmluva je platna diiom jej podpisania oboma Zmluvnymi stranami a uéinna diiom uvedenym v bode 3.1
Zmluvy. Zmluva sa uzatvara na dobu neurgitu.

5.7 Zmluvu je mozné vypovedat okamzite, pokial si Sprostredkovatel riadne neplini povinnosti dané touto Zmluvou
a zakonom ¢€.122/2013. Zmluvu mobzZe vypovedat ktorakolvek zo zmluvnych stran aj bez udania dévodu
s vypovednou lehotou dva mesiace zac¢inajucou prvy defl nasledujiceho mesiaca po mesiaci, v ktorom bola
vypoved doru¢ena druhej strane.

5.8 Zmluvné strany vyhlasuju, ze Zmluvu uzavreli slobodne a vazne, nie v tiesni a napadne nevyhodnych
podmienok alebo v omyle, jej obsahu porozumeli a na znak svojho suhlasu s jej znenim ju potvrdzuju podpismi
opravnenych zastupcov.

V Novom Meste nad Vahom, dna: 21.05.2015 VV Novom Meste nad Vahom, dna:21.05.2015




